
ZAWIADOMIENIE O PODJĘCIU / NIEPODJĘCIU LUB ZAKOŃCZENIU 

PRACY PRZEZ CUDZOZIEMCA

dot. oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi nr 

PoOs/10060/.…..../……….…. 

wpisanego do ewidencji oświadczeń w dniu ……………. .

Dane podmiotu powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi:

………………………………………………………….

………………………………………………………….

………………………………………………………….
(imię lub imiona i nazwisko/nazwa, adres zamieszkania/siedziba)

Dane cudzoziemca:

………………………………………………………….

………………………………………………………….

………………………………………………………….
(imię lub imiona i nazwisko, data urodzenia, nr paszportu)

 Oświadczam, że ww. cudzoziemiec, dla którego oświadczenie o powierzeniu wykonywania pracy
zostało wpisane do ewidencji oświadczeń w Powiatowym Urzędzie Pracy Łódź-Wschód, zgodnie
z  Rozporządzeniem  Ministra  Rodziny,  Pracy  i  Polityki  Społecznej  z  dnia  7  grudnia  2017  r.
w sprawie wydawania zezwolenia na pracę cudzoziemca oraz wpisu oświadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oświadczeń (Dz. U. Z 2017 r. poz. 2345),

     został zatrudniony w dniu .................………...

     nie został zatrudniony

     zakończył pracę w dniu ……………………….

…………………………… …..…………………………………
(miejscowość, data) (czytelny podpis podmiotu powierzającego 

wykonywanie pracy cudzoziemcowi)


