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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodow i specjalnosci)
Operator koparki 834205

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Operator koparki budowlanej.
e Operator sprzetu ciezkiego budowlanego.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodéw ISCO-08 odpowiada grupie:
e 8342 Earthmoving and related plant operators.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja F — Budownictwo.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy Zzrodet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opisow zawoddéw na Wortalu Publicznych
Stuzb Zatrudnienia,

e badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w pazdzierniku 2018 r.,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkdw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy
Zespot Ekspercki:

e Tadeusz Budzisz — Zespot Szkdt Centrum Ksztatcenia Rolniczego, Stare Lubiejewo.
e Edyta Koziet — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Piotr Szymanczak — Roboty ziemne i wodno-kanalizacyjne, Tarczyn.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Dorota Koprowska — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

e Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Mirostaw Zurek — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

e Bogustaw Adryanski — Osrodek Szkolenia Zawodowego, Radom.

e Radostaw Niemczewski — Centrum Ksztatcenia Praktycznego, Pleszew.
Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partnerow spotecznych:

e Beata Figarska-Wysocka — Izba Rzemiosta i Matej Przedsiebiorczosci, Radom.
e Maciej Kubanek — Konfederacja Budownictwa i Nieruchomosci, Warszawa.
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Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Operator koparki przygotowuje teren do pracy koparka oraz wykonuje rdéine roboty ziemne za
pomoca koparki i osprzetu roboczego™.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Operator koparki zajmuje sie wykonywaniem réznych prac ziemnych (wykopdw, zadan przy budowie
obiektéw podziemnych i nadziemnych, wyréwnywaniem i profilowaniem terenu, zrywaniem
nawierzchni drogowych, wydobywaniem zwiru, piasku i innych materiatéw kopalnych itp.),
zatadunkiem i roztadunkiem srodkéw transportowych. Operator koparki przygotowuje teren do prac,
oznakowujac go i usuwajgc przeszkody lub informuje nadzér o koniecznosci przygotowania terenu
do prac poprzez oznakowanie i usuniecie przeszkdd, a takze sprawdza, czy zrealizowano zalecenia.

Operator koparki zajmuje sie ponadto przygotowaniem koparki i jej osprzetu do pracy (obstuga
codzienna®, dobdr ptyndw eksploatacyjnych?, usuwanie drobnych usterek, konserwacja sprzetu) oraz
dokumentowaniem przebiegu pracy i uzytkowania koparki. Jest to zawdd o charakterze ustugowym.

Sposoby wykonywania pracy

Operator koparki wykonuje swojg prace, stosujac nastepujgce metody i procedury zwigzane:

— z obstugiwaniem réznych typéw koparek (jednonaczyniowe, drenarskie, wielonaczyniowe),

— z przygotowaniem koparki do pracy, wykonywaniem obstugi codziennej koparki oraz
wspotpracujgcego osprzetu roboczego,

— z przygotowaniem terenu robdt, tj. oczyszczaniem z kamieni, drzew, krzewodw itp.,

— z wykonywaniem rowéw i kanatéw melioracyjnych,

— z wykonywaniem wykopdéw pod kanalizacje, budynki mieszkalne, przemystowe i ustugowe itp.,

— zwyréwnywaniem terenu,

— z wykonywaniem rowdéw i kanatéw wodnomelioracyjnych,

— ze zbieraniem i profilowaniem skarp oraz nasypow,

— ze zrywaniem nawierzchni drogowych,

— z wydobywaniem zwiru, piasku i innych materiatow kopalnych,

— z zatadowywaniem i roztadowywaniem $rodkdéw transportowych,

— zrozmieszczaniem i segregowaniem produktéw pracy koparki,

— z kontrolowaniem jakosci wykonywanej pracy i sporzadzaniem dziennego raportu ze
zrealizowanych zadan,

— z dobieraniem i wymiang ptynéw eksploatacyjnych,

— zusuwaniem niedomagan, usterek i niewielkich uszkodzen koparki,

— z wykonywaniem prac konserwacyjnych, myciem i czyszczeniem koparki.

Wiecej szczegofowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. Kompetencja
zawodowa.
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2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Operator koparki pracuje w zréznicowanych warunkach srodowiskowych w zaleznosci od rodzaju
realizowanych zadan zawodowych. Miejscem jego pracy sg place i tereny budowalne, uzytki rolne
(pola, taki, sady), tereny gérnicze, tereny leéne, drogi, zwirownie™ i piaskownie'®. Operator koparki
pracuje najczesciej na wolnym powietrzu, zazwyczaj w okresie catorocznym (wystepujg ograniczenia
prac w okresie zimowym), co wigze sie z oddziatywaniem zmiennych warunkéw atmosferycznych.

WAZNE:
Operator koparki wykonuje prace zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawnymi, Warunkami
Technicznymi Wykonania i Odbioru Robét Budowlanych.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Operator koparki w dziatalnosci zawodowej wykorzystuje m.in.:

— rézne rodzaje koparek,

— specjalistyczny osprzet roboczy przystosowany do wspdtpracy z koparkami,
—  mtoty wyburzeniowe’,

— frezarki do asfaltu’,

—  wiertnice hydrauliczne®®,

—  tyiki techniczne’ (rézne rodzaje w zaleznoéci od rodzaju pracy),

—  przesiewacze™,
— zageszcza rki®’.

Organizacja pracy

Operator koparki moze pracowaé samodzielnie lub we wspodtpracy z zespotem innych pracownikdéw,
obstugujacych pojazdy albo inne maszyny i urzadzenia. Osoby w tym zawodzie pracujg w systemie
jedno-, dwu- lub trzyzmianowym. Praca operatora koparki moze by¢ réwniez dostosowana do prac
sezonowych np. w rolnictwie, drogownictwie.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczenstwo pracy cztowieka

Operator koparki moze by¢ narazony na zagrozenia zwigzane z:
— hatasem o duzym nasileniu,

— pracg w zmiennych warunkach atmosferycznych,

— dtugotrwatg praca w jednej pozycji,

— drganiami,

— wibracjami,

—  kurzem,

— zapyleniem,

— zadymieniem.

Operator koparki narazony jest rdwniez na czynniki niebezpieczne, takie jak:

—  przysypanie osuwajacg sie ziemig podczas przebywania operatora w wykopie,

— uderzenie przez spadajgce przedmioty,

— wybuch lub pozar w sytuacji uszkodzenia rurociagu,

— porazenie pradem elektrycznym podczas pracy w poblizu napowietrznych i znajdujgcych sie w ziemi
linii elektroenergetycznych.
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Do wystepujgcych w zawodzie choréb mozna zaliczyé:

choroby uktadu oddechowego,

choroby narzadu stuchu,

choroby uktadu kostno-stawowego,

chorobe wibracyjng ze schorzeniami uktadu naczyniowego i nerwowego,
stres.

2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne

Wymagania psychofizyczne

Dla pracownika wykonujgcego zawdd operator koparki wazne s3:

w kategorii wymagan fizycznych

ogdblna wydolnos¢ fizyczna,
sprawnosc¢ uktadu kostno-stawowego,
sprawnos¢ uktadu miesniowego,
sprawnos¢ uktadu oddechowego,
sprawnos¢ narzadu wzroku,
sprawnos¢ narzadu stuchu,
sprawnos¢ narzgdow réwnowagi,
sprawnos¢ uktadu krazenia;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych

ostrosé wzroku,
ostros$¢ stuchu,
rozréznianie barw,
widzenie o zmroku,
koordynacja wzrokowo-ruchowa,
czucie dotykowe,
szybki refleks,
spostrzegawczosé,
zmyst réwnowagi,
zrecznosé rak,
zrecznos¢ palcow;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

zdolnos¢ koncentracji uwagi,

podzielnos¢ uwagi,

wyobraznia przestrzenna,

uzdolnienia techniczne,

zdolnos¢ oceny odlegtosci,

szybka adaptacja do zmiennych warunkéw w $rodowisku pracy,
tatwos¢ przechodzenia z jednej czynnosci do drugiej;

w kategorii cech osobowosciowych

gotowos¢ do wspotdziatania,

komunikatywnos¢,

gotowos¢ do pracy w nieprzyjemnych (réznych) warunkach srodowiskowych,
rzetelnosg,

doktadnosg,

radzenie sobie ze stresem,

odpornos¢ emocjonalna,
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— odporno$é na dziatanie pod presjg czasu,
— odpowiedzialnos¢ za dziatania zawodowe,
— elastycznos¢ i otwarto$¢ na zmiany,

— operatywnosc i skutecznos¢,

— wychodzenie z wtasng inicjatywa,

— gotowos$¢ do ustawicznego uczenia sieg,

— gotowos¢ do wprowadzania zmian.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.3. Kompetencje spoteczne; 3.4. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Do pracy w zawodzie operator koparki wymagany jest dobry ogdlny stan zdrowia, a szczegdlnie
wazne s3: wzrok, stuch i koordynacja wzrokowo-ruchowa.

Przeciwwskazaniami do wykonywania zawodu operator koparki sg m.in.:
— zaburzenia Swiadomosci i rGwnowagi,

— wady wzroku, ktérych nie mozna skorygowaé okularami,

— schorzenia stuchu,

— choroby kregostupa,

— choroby serca, schorzenia uktadu oddechowego i krazenia.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Obecnie (2018 r.) do podjecia pracy w zawodzie operator koparki preferowane jest wyksztatcenie
na poziomie branzowej szkoty | stopnia (dawniej zasadnicza szkota zawodowa) o profilu
mechanicznym np. w zawodzie pokrewnym operator maszyn i urzadzedn do robdt ziemnych
i drogowych.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Warunkiem koniecznym wykonywania zawodu operator koparki jest:

— posiadanie swiadectwa ukonczenia specjalistycznego kursu na uprawnienia operatorskie,

— uzyskanie uprawnien operatorskich po zdaniu egzaminu panstwowego przeprowadzonego przez
uprawniong komisje w o$rodku szkolenia zawodowego.

Kurs przygotowuje kandydata do praktycznego iteoretycznego egzaminu panstwowego przed
komisjg powotang przez Centrum Certyfikacji i Koordynacji Szkolenia Operatoréw Maszyn Instytutu
Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego w Warszawie.

Kandydat, ktéry uzyska pozytywny wynik egzaminu, otrzymuje $wiadectwo i ,Ksigzke operatora
maszyn _roboczych®” z odpowiednim wpisem dotyczagcym rodzaju otrzymanych uprawnien.
Uprawnienia sg bezterminowe.

Do podjecia pracy w zawodzie niezbedne jest réwniez posiadanie uprawnien do poruszania sie koparka
po drogach publicznych (prawo jazdy kategorii T, B lub C). Prawo jazdy nie jest konieczne przy pracach,
ktére nie wymagajg poruszania sie po drogach publicznych.
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Podjecie pracy w zawodzie operator koparki utatwiajg:

— dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe w pokrewnym zawodzie szkolnym operator
maszyn i urzgdzen do robdt ziemnych i drogowych,

— $wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje BD.01 Eksploatacja maszyn i urzadzen do robét ziemnych
i drogowych.

Dodatkowymi atutami przy zatrudnieniu operatora koparki sg m.in.:

— suplementy Europass do Swiadectw i dyplomoéw (w jezyku polskim i angielskim), wydawane na
prosbe zainteresowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— prawo jazdy (co najmniej kat. B.).

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.2. Instytucje oferujgce ksztafcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Pracownik w zawodzie operator koparki ma mozliwosc:

— po zdobyciu odpowiednich uprawnien pracowac na réwnorzednych stanowiskach robotniczych
w zawodach z grupy operatorzy pojazddw wolnobieznych®™ i pokrewnych,

— po nabyciu dalszego doswiadczenia zawodowego i przy posiadaniu zdolnosci i umiejetnosci
organizacyjnych oraz w zakresie pracy z ludZmi — awansowaé na stanowisko brygadzisty
nadzorujgcego prace matego zespotu pracownikow,

— jako absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie operator maszyn i urzadzen do robét ziemnych
i drogowych i posiadajgc potwierdzong kwalifikacje BD.01 Eksploatacja maszyn i urzadzen do
robot ziemnych i drogowych uzyska¢ dyplom w zawodzie technik budowy drég, a takze
potwierdzi¢ kwalifikacje BD.25 Organizacja robdt zwigzanych z budowg i utrzymaniem drog
i obiektéw inzynierskich oraz sporzadzanie kosztorysow,

— po zdaniu egzaminu maturalnego i ukoiczeniu uczelni wyzszej np. na kierunku budownictwo
awansowac na stanowisko kierownicze,

— rozszerza¢ swoje kompetencje zawodowe poprzez ksztatcenie i/lub szkolenie w zawodach
pokrewnych,

— zatozy¢ i prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie ustug wykonywanych koparka.

Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2018 r.) w zawodzie operator koparki nie ma mozliwosci bezposredniego potwierdzania
kompetencji zawodowych w edukacji formalne;j.

Operator koparki moze potwierdzi¢ swoje kompetencje, uzyskujgc obowigzkowe uprawnienia
operatorskie po ukonczeniu specjalistycznego kursu i zdaniu egzaminu panstwowego
przeprowadzonego przez komisje powotang przez Centrum Certyfikacji i Koordynacji Szkolenia

Operatorow Maszyn Instytutu Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego w Warszawie.
Istnieje mozliwos¢ potwierdzania kompetencji zawodowych w zawodzie pokrewnym (szkolnym)
operator maszyn iurzadzen do robdét ziemnych i drogowych w zakresie kwalifikacji: BD.01
Eksploatacja maszyn i urzadzen do robét ziemnych i drogowych.

Wiecej informacji mozna uzyskaé w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl
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2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie operator koparki moze rozszerza¢ swoje kompetencje zawodowe
w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. _— P . ‘. Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawodow i specjalnosci
Technik budowy drégS 311216
Mechanik maszyn i urzadzen drogowychS 834201
Operator maszyn drogowych 834202
Operator maszyn i sprzetu torowego 834203
Operator sprzetu ciezkiego 834204
Operator koparko-tadowarki 834206
Operator tadowarki 834207
Operator spycharki 834208
Operator maszyn i urzadzen do robdt ziemnych i drogowychS 834209

3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie operator koparki wykonuje rdéinorodne zadania, do ktérych nalezg
w szczegdlnosci:

Z1 Wykonywanie obstugi codziennej i przygotowywanie do pracy koparki oraz osprzetu roboczego.
Z2 Naprawianie drobnych usterek, niesprawnosci koparki i osprzetu roboczego.

Z3 Przygotowywanie terenu do pracy.

Z4 Wykonywanie prac koparka.

Z5 Kontrolowanie jakosci wykonanej pracy.

Z6 Konserwowanie i przygotowywanie koparki do transportu.

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Obstugiwanie i uzytkowanie koparki

Kompetencja zawodowa Kzl: Obstugiwanie i uzytkowanie koparki obejmuje zestaw zadan
zawodowych 71, 72, Z3, Z4, Z5, 76, do realizacji ktérych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy
i umiejetnosci.

Z1 Wykonywanie obstugi codziennej i przygotowywanie do pracy koparki i osprzetu roboczego

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony e  Przestrzegac zasad i przepiséw BHP, ochrony
Srodowiska, ergonomii w zakresie pracy koparki ppoz., ochrony Srodowiska oraz ergonomii
oraz osprzetu roboczego; pracy koparki i osprzetu roboczego;

e Dokumentacje techniczno-ruchowa oraz e  Wykorzystywaé dokumentacje techniczno-
instrukcje obstugi® i napraw’ koparki; -ruchowg oraz instrukcje obstugi i napraw

e Konstrukcje i zasade dziatania koparki; koparki;

e Dodatkowy osprzet roboczy; e Dobierac osprzet do powierzonych zadan

e Czynnosci obstugi codziennej koparek oraz i sprawdzac jego dziatanie;
osprzetu roboczego; e Wykonywac obstuge codzienng, sprawdzac

e Cechy charakterystyczne i wtasciwosci $rodkéw i uzupetniac ptyny eksploatacyjne oraz
smarnych, ptynéw i materiatow eksploatacyjnych® smarowac punkty smarne;
stosowanych w koparkach i osprzecie roboczym,; e Dobierac i uzupetniaé srodki smarne, materiaty

e Parametry techniczno-ruchowe koparki'’. i ptyny eksploatacyjne do koparki i osprzetu

roboczego;
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e Wykorzystywaé w sposéb bezpieczny
mozliwosci techniczne koparki i osprzetu
roboczego.

Z2 Naprawianie drobnych usterek i uszkodzen koparki i osprzetu roboczego

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony

srodowiska, ergonomii podczas usuwania usterek

oraz uszkodzen koparki i osprzetu roboczego;

e Niesprawnosci, uszkodzenia i usterki koparki;

e Niesprawnosci, uszkodzenia i usterki osprzetu
roboczego;

e Zasady wykonywania napraw koparek i osprzetu
roboczego.

e  Przestrzegac zasad i przepiséw BHP, ochrony
ppoz., ochrony srodowiska, ergonomii pracy
podczas usuwania usterek oraz uszkodzen
koparki i osprzetu roboczego;

e Oceniac stan techniczny koparki i osprzetu
roboczego;

e Diagnozowac niesprawnosci, uszkodzenia
i usterki powstate w trakcie pracy;

e Usuwac niesprawnosci, uszkodzenia,
usterki koparki i osprzetu roboczego;

o Wykonywac drobne naprawy koparek
i osprzetu roboczego;

e Wzywad serwis do usuniecia wiekszych awarii.

Z3 Przygotowywanie terenu do pracy

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
srodowiska oraz ergonomii podczas
przygotowania terenu do pracy koparka;

o Celowo$¢ oraz zasady przygotowania terenu pracy

koparki;

e Oznakowanie przeszkdd oraz kolizji na terenie
dziatan koparki;

e Celowos¢ oraz zasady oznakowania terenu
dziatan.

e  Przestrzegac zasad i przepiséw BHP, ochrony
ppoz., ochrony srodowiska oraz ergonomii
pracy podczas przygotowania terenu do pracy
koparka;

e Przygotowywac teren pracy koparki
(oczyszczad z kamieni, drzew, krzewodw itp.);

e Oznakowywac przeszkody wystepujgce na
terenie dziatan koparki;

e Oznakowywac teren dziatan koparki.

Z4 Wykonywanie prac koparka.

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Zasady BHP i ppoz. podczas pracy koparkg;

e  Przepisy ruchu drogowego podczas pracy
koparka;

e Zasady wykonywania wykopow;

e Zasady wykonywania rowdw i kanatéw
melioracyjnych;

e  Zasady profilowania skarp i nasypow;

e  Zasady zrywania nawierzchni drogowych;

e Zasady wydobywania zwiru, piasku i innych
materiatéw kopalnych;

e Zasady doboru osprzetu do wspdtpracy z koparka;

e Zasady odspajania’ gruntu;
e  Zasady zatadunku urobku® koparki;

e Zasady wyréwnywania terenu za pomoca koparki;

e Stosowac sie do przepiséw BHP i ppoz. podczas
pracy koparka;

e Stosowac przepisy ruchu drogowego podczas
przejazdéw koparkg;

o Wykonywac wykopy;

o Wykonywac rowy i kanaty melioracyjne;

o Wykonywac profilowanie skarp i nasypoéw;

e Zrywad nawierzchnie drogowe;

o Wydobywad zwir, piasek i inne materiaty
kopalne;

e Dobierac oraz montowa¢ odpowiedni osprzet
roboczy koparki;

e (Odspajac grunt koparka;

o Zatadowywad urabiany materiat na srodki
transportu lub hatdy;
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e Zasady segregowania obrabianych materiatow o  Wyréwnywac teren koparkg;
i gruntow; e Segregowadirozmieszcza¢ obrabiany materiat
e Zasady wspotpracy z innymi maszynami. na placu sktadowym;

e Bezpiecznie wspodtpracowac z innymi osobami.

25 Kontrolowanie jakosci wykonanej pracy

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady kontroli wykonywanej pracy; e Kontrolowac i ocenia¢ jakos$¢ dziatan koparki;

e Wymagania i dokumentacje dotyczaca zakresu e Wykonywac prace zgodnie z dokumentacja;
prac; e Oceniacizapobiegac zagrozeniom powstatym

e Zagrozenia napotkane w trakcie pracy; podczas pracy koparki;

e Dokumentowanie procesu pracy koparki. e Sporzadzad raporty dotyczgce pracy koparki.

26 Konserwowanie i przygotowywanie koparki do transportu

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI - potrafi:

e Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony e  Przestrzegac zasad i przepiséw BHP, ochrony
Srodowiska oraz ergonomii podczas ppoz., ochrony sSrodowiska oraz ergonomii
konserwowania i przygotowania koparki do pracy podczas konserwowania i przygotowania
pracy; koparki do pracy;

e Cechy charakterystyczne srodkéw czyszczacych, e Dobiera¢ odpowiednie srodki czyszczgce,
myjacych i konserwujacych; myjace i konserwujace;

e Zasady konserwacji koparki oraz jej osprzetu e Dobierac sprzet, wykonywac konserwacje
roboczego; koparki i osprzetu roboczego;

e  Zasady czyszczenia, mycia koparki i osprzetu e Wykonywac czyszczenie, mycie koparki
roboczego; i osprzetu roboczego;

e Zasady zatadunku i zabezpieczania koparki do e Zatadowywac (na $rodki transportu)
transportu. i zabezpiecza¢ koparke.

3.3. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie operator koparki powinien mie¢ kompetencje spoteczne niezbedne do
prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

e Ponoszenia odpowiedzialnosci za realizacje zadan zawodowych i jakos¢ wykonywanych prac
koparkg i osprzetem roboczym.

e Kierowania sie zasadami zgodnymi z etyka zawodowg i obowigzujgcymi przepisami prawa
w dziatalnosci operatora koparki.

e Dostosowywania zachowania do okolicznosci i zmiennych warunkow pracy koparka.

e Rozwijania kompetencji osobistych i zawodowych, w tym ustawicznego aktualizowania wiedzy
oraz podwyzszania umiejetnosci.

e Wykonywania samodzielnej pracy i podejmowania wspotpracy podczas prac ziemnych koparka.

e Dokonywania oceny swojego dziatania dotyczacego przygotowania i uzytkowania koparki
w ramach wspétpracy zespotowe]j oraz przyjmowania odpowiedzialnosci za ich skutki.

e Dokonywania oceny zagrozen dla zdrowia i zycia oraz podejmowania dziatan zapobiegajgcych
tym zagrozeniom.
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3.4. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolnos$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do

rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty

one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznosé kompetencji kluczowych dla zawodu
operator koparki.

Umiejetno$¢ obstugi komputera i wykorzystania internetu

Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem i pisania

Sprawno$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywoédztwo

Komunikacja ustna

Wspotpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

o
[EEN
N
w
B
(6]

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu operator koparki

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym Badaniu
Kompetencji Oséb Dorostych — projekt PIAAC (OECD).

3.5. Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie operator koparki nawigzujg do opiséw poziomdow
Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Operator koparki moze znalez¢ zatrudnienie m.in. w:
— przedsiebiorstwach budowlanych,

— przedsiebiorstwach budowy drég,

— firmach gorniczych,

— zwirowniach i piaskowniach,
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— przedsiebiorstwach i zaktadach lesnych,
— zaktadach gospodarki komunalnej,
— przedsiebiorstwach i gospodarstwach rolnych.

Operator koparki moze réwniez Swiadczyé ustugi, prowadzac wiasng dziatalno$¢ gospodarczg
w zakresie swiadczenia ustug koparka.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyska¢, korzystajac z polecanych zrodet
danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Ranking (monitoring) zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych:

http://mz.praca.gov.pl

https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
Www.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztafcenie

Obecnie (2018 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce nie przygotowuje sie
kandydatéw do pracy w zawodzie operator koparki.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu operator koparki mozna uzyska¢, podejmujac:

— ksztatcenie w branzowej szkole | stopnia (dawniej zasadnicza szkota zawodowa) w zawodzie
pokrewnym operator maszyn i urzgdzen do robdt ziemnych i drogowych,

— szkolenia w ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego w zakresie kwalifikacji BD.01
Eksploatacja maszyn i urzadzen do robét ziemnych i drogowych.

Ksztatcenie w zakresie kwalifikacyjnego kursu zawodowego (dla dorostych) mogg oferowac:
— publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,
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— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych i prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzace dziatalno$¢ edukacyjno-szkoleniowa,

— podmioty prowadzace dziatalnos¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcéw.

Kwalifikacje wyodrebniong w zawodzie pokrewnym operator maszyn i urzgdzen do robét ziemnych
i drogowych potwierdzajg (réwniez w trybie eksternistycznym) Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Szkolenie

W wiekszosci przypadkéw przedsiebiorstwa specjalizujace sie w robotach z wykorzystaniem koparki
same prowadzg szkolenia kandydatéw i pracownikéw w zawodzie operator koparki.

Szkolenia prowadzone sg oddzielnie dla kazdej maszyny i urzgdzenia wymienionego w stosownych
rozporzadzeniach.

Osrodki szkoleniowe posiadajgce certyfikat do prowadzenia szkolen organizujg kursy dla operatora
poszczegblnych maszyn do robét ziemnych, budowlanych i drogowych. Kurs korczy sie egzaminem
i wydaniem ksigzeczki operatora na dang maszyne przez centralng instytucje zajmujgcg sie
prowadzeniem rejestréw wydawanych uprawnien.

Przyktadowa tematyka szkolern moze dotyczyc¢:

— dokumentacji technicznej koparek,

— bezpieczenistwa i higieny pracy przy eksploatacji koparek,

— uzytkowania i obstugi maszyn roboczych,

— technologii wykonywania robét ziemnych,

— koparek jednonaczyniowych — budowa, obstuga, technologia wykonywania robét budowlanych,
zajecia praktyczne,

— koparek wielonaczyniowych — budowa, obstuga, technologia wykonywania robdt budowlanych,
zajecia praktyczne.

Z reguly organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikdw kompetencje
stosownymi certyfikatami/zaswiadczeniami.

W Polsce obstugiwanie koparek wymaga specjalnych uprawnien uzyskiwanych po wczesniejszym
szkoleniu, a nastepnie zdaniu egzaminu z wynikiem pozytywnym przed komisjg powotang przez
Instytut Mechanizacji Budownictwa i GArnictwa Skalnego w Warszawie oraz otrzymaniu Swiadectwa
i wpisu do ,Ksigzki operatora maszyn roboczych”. Taki tryb uzyskiwania uprawnien wynika z tego, ze
zawod operator koparki nalezy do grupy zawodow regulowanych.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskaé, korzystajac z polecanych zrédet danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.gov.pl/web/edukacja/ksztalcenie-zawodowe
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:
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Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3. Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodéw

Obecnie (2018 r.) wynagrodzenie 0sdb pracujgcych w zawodzie operator koparki jest zréznicowane i
wynosi z reguty od 3000 zt do 6000 zt brutto miesiecznie w przeliczeniu na jeden etat.

Poziom wynagrodzen w pazdzierniku 2018 roku wynosit:

— w przypadku oséb bez doswiadczenia od 3000 zt do 4000 zt brutto,

— w odniesieniu do 0séb z kilkuletnim doswiadczeniem w zawodzie od 4000 zt do 5000 zt brutto,

— na stanowiskach wymagajacych wyzszych kompetencji oraz duzego doswiadczenia od 5000 zt do
6000 zt brutto.

Poziom wynagrodzen oséb wykonujgcych zawdd operator koparki uzalezniony jest m.in. od:
— szczegotowego zakresu zadan,

— posiadanych umiejetnosci i uprawnien,

— stazu pracy,

— wyksztatcenia,

— sytuacji na lokalnym rynku pracy,

— rodzaju pracodawcy (prywatny, publiczny),

— liczby firm dziatajgcych na danym terenie,

— wielkosci aglomeracji regionu Polski,

— koniunktury na rynku pracowniczym.

WAZNE:

Zarobki os6b wykonujacych dany zawdd/grupe zawoddéw s3 orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzac, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajgc z polecanych zrodet
danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujgce o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie
W zawodzie operator koparki mozliwe jest zatrudnienie oséb niepetnosprawnych.

Warunkiem niezbednym jest identyfikacja indywidualnych barier, dostosowanie technicznych

i organizacyjnych warunkow srodowiska oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia osdb:

— z niewielkg dysfunkcjg konczyn dolnych (05-R), ktéra nie wyklucza stania i chodzenia, w tym
samodzielnego przemieszczania sie po zréznicowanym terenie;

— z dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana odpowiednimi
szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktore zapewnig ostros$¢ widzenia.

WAZNE:

Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytgcznie po
indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.
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5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCII, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji, kwalifikacji i zawodéw  (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczacym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wsréd pracownikéw.

Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

e Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation

¢ Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill

e Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODLA DODATKOWYCH INFORMACJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:
Stan prawny na dzien: 31.10. 2018 r.

e Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pézn. zm.).

e Ustawa z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 978, z pdin.
zm.).

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 12651149, z pdin. zm.).

e Ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o czasie pracy kierowcéw (t.j. Dz. U. z 2012 r. poz. 1155, z pézn.
zm.).

e Ustawa z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1990).

e Ustawa z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2068).

e Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 czerwca 2018 r. w sprawie
najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikdw szkodliwych dla zdrowia w Srodowisku
pracy (Dz. U. poz. 1286).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
(Dz. U. poz. 1663).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawododw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdzn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r. w sprawie szkolenia
0s6b ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktoréw i wyktadowcéw
(t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1885).
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawododw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 227).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 5 sierpnia 2005 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy przy pracach zwigzanych z narazeniem na hatas lub drgania mechaniczne (Dz. U.
Nr 157, poz. 1318).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 30 paZdziernika 2002 r. w sprawie minimalnych
wymagan dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie uzytkowania maszyn przez
pracownikéw podczas pracy (Dz. U. Nr 191, poz. 1596, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie bezpieczeAstwa i higieny
pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robdét ziemnych,
budowlanych i drogowych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 583).

Literatura branzowa:

Jodtowski M.: Maszyny do robét ziemnych. ABC operatora. Wydawnictwo KaBe, Krosno 2016.
Sosinski A.: Operator koparek jednonaczyniowych. Wydawnictwo Liwona, Warszawa 2017.
Tomaszewski J.: Operator koparko-tadowarki. Wydawnictwo Liwona, Warszawa 2017.

Zasoby internetowe [dostep: 31.10. 2018]:

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Centralna Komisja Egzaminacyjna: https://cke.gov.pl

Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie Operator maszyn i urzgdzen do
robdt ziemnych i drogowych 834209

https://www.cke.edu.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/834209.pdf
Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

Ustawa z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym:
http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU19970980602/U/D19970602Lj.pdf
Wyszukiwarka opisow zawoddéw: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

Zwirownia: http://www.ekologia.pl/wiedza/slowniki/leksykon-ekologii-i-ochrony-
srodowiska/zwirownia

7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia Definicja pojecia

Awans zawodowy Wyréznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy

oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajgcy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajgcg za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.
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Czynnosci
zawodowe

S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktore
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami oswiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programow, ktére nie prowadzg do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych panstwach. W ERK wyrdzniono 8 poziomow kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
uktad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.

Kody
niepetnosprawnosci

Sg symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujgcy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skuteczno$¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-piciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje
spoteczne

Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolnos¢ ksztattowania witasnego
autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w zyciu zawodowym i
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

rozwoju oraz
spotecznym,

Kompetencje
kluczowe

S3 to kompetencje (pofaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
spofecznej izatrudnienia potrzebne w zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja
zawodowa

Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadar zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujacy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce pozioméw kwalifikacji odpowiadajacych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomocg ogélnych charakterystyk
efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajgcy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,
»certyfikatu”.
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Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomow kwalifikacji funkcjonujacych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzaddéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnosc¢ nog,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektorych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systemow. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placowkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.

Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Uprawnienia

Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce koniecznos$¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réznego rodzaju aktywnos¢ poza edukacja formalng

nieformalne i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czes¢ lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktow, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukoriczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoriczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukoriczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, korczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadaja sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbiér zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetenc;i
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédfo utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wiaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takze zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

Informacje o ZSK sg dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wiaczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK s3 dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl
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7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp.

Nazwa pojecia

Definicja

Zrédto

Frezarka do asfaltu

Dodatkowy osprzet napedzany hydraulicznie
stuzacy do frezowania asfaltu.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
https://pl.wikipedia.org/wiki/
Frezarka_asfaltu

[dostep: 31.10.2018]

Instrukcja
napraw

Opis czynnosci (wraz z poglagdowymi rysunkami
i schematami) pozwalajacy na wykonanie
demontazu, wymiany, montazu i regulacji
elementdow, podzespotéw lub zespotéw maszyn,
urzadzen lub pojazdow.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
https://sjp.pwn.pl/slowniki/in
strukcja.html

[dostep: 31.10.2018]

Instrukcja
obstugi

Opis budowy i czynnosci niezbednych do wtasciwej
obstugi maszyny, urzadzenia lub pojazdu.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
https://sjp.pwn.pl/sjp/instrukc
ja;2466413.html

[dostep: 31.10.2018]

Ksigzka operatora
maszyn roboczych

Dokument potwierdzajgcy pozytywne zdanie
egzaminu panstwowego uprawniajacego do pracy
na stanowisku operatora.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
https://www.legis-
wydawnictwo.pl/files/265314
657/file/BHP.Zalacznik_nr_2.p
df

[dostep: 31.10.2018]

tyzka
techniczna

Osprzet techniczny koparki stuzgcy do prac
ziemnych.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
https://pl.wikipedia.org/wiki/
%C5%81y%C5%BCka

[dostep: 31.10.2018]

Materiaty
eksploatacyjne

Materiaty, ktére zuzywaja sie podczas pracy
koparki (zeby, lemiesze itp.).

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
https://pl.glosbe.com/pl/pl/ma
teria%C5%82y%
20eksploatacyjne

[dostep: 31.10.2018]

Mtot
wyburzeniowy

Osprzet techniczny koparki stuzacy do wyburzania
budowli, wykuwania, usuwania nawierzchni
drogowych oraz pozyskiwania materiatéw

w kopalniach odkrywkowych.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
https://pl.glosbe.com/pl/pl/M
%C5%820t

[dostep: 31.10.2018]

Obstuga
codzienna

Zespdt czynnosci wykonywanych przez operatora,
ktoére stuzg do sprawdzenia stanu technicznego
i ogolnej sprawnosci urzadzenia.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
http://archiwum.ciop.pl/14069
.html

[dostep: 31.10.2018]
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Odspajanie
gruntu

Nabieranie urobku do tyzki podczas pracy koparka.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
http://www.inzynierbudownic
twa.pl/technika,materialy_i_t
echnologie,artykul,bezpieczen
stwo_robot_ziemnych,9146
[dostep: 31.10.2018]

10

Osprzet
roboczy

Srodki techniczne wykorzystywane do réznych prac
koparka.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
https://pl.wikipedia.org/wiki/
Maszyna_do_rob%C3%B3t_zi
emnych

[dostep: 31.10.2018]

11

Parametry
techniczno-ruchowe
koparki

Dane dotyczace zasiegu maszyny, miejsca i sposobu
jej wykorzystania.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
https://pl.wikipedia.org/wiki/
Dokumentacja_techniczno-
-ruchowa

[dostep: 31.10.2018]

12

Ptyny eksploatacyjne

Materiaty, ktére wykorzystywane sg podczas pracy
koparki (paliwa, smary, oleje silnikowe,
przektadniowe i hydrauliczne, ptyny chtodzace).

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
https://pl.glosbe.com/pl/pl/p
%C5%82yny%20eksploatacyjn
e

[dostep: 31.10.2018]

13

Pojazd
wolnobiezny

Pojazd silnikowy, ktérego konstrukcja ogranicza
predkosc jazdy do 25 km/h, z wyjgtkiem ciggnikow
rolniczych.

Ustawa z dnia 20 czerwca 1997
r. Prawo o ruchu drogowym
(Dz.U. Nr 98 poz. 602

z pézn.zm.);
http://prawo.sejm.gov.pl/isap
.nsf/download.xsp/WDU1997
0980602/U/D19970602Lj.pdf
[dostep: 31.10.2018]

14

Przesiewacz

Specjalistyczna tyzka stuzgca do oddzielania
wiekszych elementéw od materiatéw sypkich
(np. korzeni od ziemi, gruzu i kamieni od piasku).

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na podstawie
https://pl.glosbe.com/pl/pl/pr
zesiewacz

[dostep: 31.10.2018]

15

Urobek

Wydobywanie kopaliny; tez: wydobyta przez
gbrnikéw kopalina.

https://sjp.pwn.pl/slowniki/ur
obek.html
[dostep: 31.10.2018]

16

Wiertnica
hydrauliczna

Dodatkowy osprzet napedzany hydrauliky stuzgcy
do wiercenia otworédw w gruncie.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
https://sjp.pwn.pl/slowniki/wi
ertnica.html

[dostep: 31.10.2018]

17

Zageszczarka

Osprzet napedzany hydraulicznie stuzgcy do
zageszczania gruntu.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
https://pl.wikipedia.org/wiki/
Zag%C4%99szczarka

[dostep: 31.10.2018]

18

Zwirownia/

piaskownia

Odkrywkowa kopalnia zwiru, piasku itp.

http://www.ekologia.pl/wiedz
a/slowniki/leksykon-ekologii
i-ochrony-srodowiska/
zwirownia

[dostep: 31.10.2018]
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Www.psz.praca.gov.pl

ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientow instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla réznych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.
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