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I. Postanowienia ogolne

§1

Refundacje ze srodkow Funduszu Pracy kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
oraz przyznawanie dofinansowania na podj¢cie dziatalno$ci gospodarczej, oraz wymiar
dopuszczalnej pomocy reguluja:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz.U. 2 2024 r. poz. 475 z pozn. zm.).

2. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 roku
w sprawie dokonania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy oraz przyznawania S$rodké6w na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;.
(t.j. Dz.U. 2 2022 r. poz. 243 z p6zn. zm.),

3. Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsi¢biorcow (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 236)

§2

Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa jest o:

1. ,,Urzedzie” — nalezy przez to rozumie¢ — Powiatowy Urzad Pracy £.6dz-Wschod;

2. ,ustawie” — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 475 z pdzn. zm.).

3. ,;rozporzadzeniu” — nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 roku w sprawie dokonania z Funduszu Pracy refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej. (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 243 z p6zn. zm.),

4. ,.bezrobotnym” — oznacza to osob¢ spetniajaca przestanki art. 2 ustawy;

. ,przeciegtnym wynagrodzeniu” — nalezy przez to rozumie¢ przecigtne wynagrodzenie

W poprzednim kwartale od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa

Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzgdowym Rzeczpospolitej Polskiej ,,Monitor

Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach

z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1251z p6zn. zm.),

,»podmiocie” — nalezy przez to rozumie¢ podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza,

. »producencie rolnym” — nalezy przez to rozumie¢ osobe¢ fizyczng, osobe prawng lub jednostke
organizacyjng nieposiadajaca osobowosci prawnej, zamieszkujaca lub majaca siedzibe na
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, bedaca posiadaczem gospodarstwa rolnego w rozumieniu
ustawy z dnia 15.11.1984 r. o podatku rolnym (t.j. Dz.U. 2020.333 z p6zn. zm.) lub prowadzaca
dzial specjalny produkcji rolnej, o ktorym mowa w ustawie z dnia 26.07.1991 r. o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 226 z p6zn. zm.) lub w ustawie z dnia
15.02.1992 r. o podatku dochodowym od 0s6b prawnych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 2805 z pdzn.
zm), zatrudniajagcym w okresie ostatnich 6 miesigcy, w kazdym miesigcu, co najmniej jednego
pracownika w pelnym wymiarze czasu pracy.

8. ,,absolwencie CIS” — nalezy przez to rozumie¢ absolwenta centrum integracji spotecznej,
0 ktorym mowa w art. 2 pkt la ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
(tj. Dz.U. z 2022 r. poz. 2241),

9. ,,absolwencie KIS” — nalezy przez to rozumie¢ absolwenta klubu integracji spotecznej, o ktorym
mowa w art. 2 pkt 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz.U. z
2022 r. poz. 2241),

o)

N o

10. »poszukujacym pracy absolwencie’ — nalezy przez to rozumie¢ poszukujaca pracy osobe,
ktora w okresie ostatnich 48 miesigcy ukonczyta szkote lub uzyskata tytut zawodowy,
11. »opiekunie” oznacza to poszukujacego pracy niepozostajacego w  zatrudnieniu

lub niewykonujacego innej pracy zarobkowej cztonka rodziny, w rozumieniu art. 3 ustawy
z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin "Za zyciem" (t.j. Dz.U. z 2023 r.
poz. 1923), opiekujgcego si¢ dzieckiem z orzeczeniem o niepetlnosprawnosci tacznie ze
wskazaniami: konieczno$ci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze
znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz konieczno$ci statego
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wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji 1 edukacji lub
osoba niepetnosprawng ze znacznym stopniem niepelnosprawnos$ci, z wylaczeniem opiekundéw
osoby niepetnosprawnej pobierajacych $wiadczenie pielggnacyjne lub specjalny zasitek
opiekunczy na podstawie przepisow o $wiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na
podstawie przepiséw o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunow.

12. "zlobku lub klubie dziecigcym" oznacza to ztobek lub klub dziecigcy tworzony i prowadzony
przez osobe/y fizyczna/e, osobg/y prawna/e 1 jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci
prawnej, o ktorych mowa w przepisach o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3,

13. "podmiocie $wiadczacym ustugi rehabilitacyjne" oznacza to podmiot prowadzacy dziatalno$¢
gospodarcza polegajaca na §wiadczeniu ustug rehabilitacyjnych,

14. ,przedszkolu i szkole” oznacza to niepubliczne przedszkole i1 niepubliczng szkote, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo o§wiatowe (t.J. Dz.U. z 2024 r. poz. 737),

15. ,,dofinansowaniu” — nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej przyznawane z Funduszu Pracy.

16. ,,umowie o dofinasowanie” oznacza umowe¢ dotyczaca przyznania jednorazowo $rodkéw na
podjecie dziatalno$ci gospodarcze;.

§3

1. Starosta ze §rodkéw Funduszu Pracy moze:

1) zrefundowa¢ podmiotowi prowadzacemu dziatalno$§¢ gospodarcza koszty wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego
opiekuna, w wysokos$ci okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotnej wysokosci
przecietnego wynagrodzenia;

2) postanowienia zawarte w pkt. 1 stosuje si¢ odpowiednio do niepublicznych przedszkoli
1 niepublicznych szkot;

3) zrefundowac¢ producentowi rolnemu koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego opiekuna w wysokosci okreslonej
w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotnej wysokosci przecigtnego wynagrodzenia;

4) zrefundowa¢ ztobkom lub klubom dziecigcym koszty wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy, zwigzanego bezposrednio ze sprawowaniem opieki nad dzie¢mi
niepetnosprawnymi lub prowadzeniem dla nich zaje¢, dla skierowanego bezrobotnego,
skierowanego opiekuna, lub skierowanego poszukujacego pracy absolwenta, w wysokosci
okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotnej wysokosci przecigtnego
wynagrodzenia

5) zrefundowaé¢ podmiotowi $§wiadczacemu ustugi rehabilitacyjne koszty wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy, zwigzanego bezposrednio ze $wiadczeniem ustug
rehabilitacyjnych dla dzieci niepetlnosprawnych w miejscu zamieszkania, w tym ushug
mobilnych, dla skierowanego bezrobotnego, skierowanego opiekuna, lub skierowanego
poszukujacego pracy absolwenta, w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz
6-krotnej wysokosci przecietnego wynagrodzenia,

6) przyznawa¢ bezrobotnemu, opiekunowi, absolwentowi CIS, Ilub absolwentowi KIS,
uprawnionemu w swietle ustawy 1 rozporzadzenia, ktory nie pozostaje w okresie zgtoszonego
do Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalnos$ci Gospodarczej zawieszenia wykonywania
dziatalnosci gospodarczej, dofinasowanie, tj. srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w
tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzane z podjgciem tej
dziatalnosci, w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotnej wysokosci
przecigtnego wynagrodzenia.

2. Podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza, niepubliczne przedszkole, niepubliczna szkota
i producent rolny, ktory otrzymat refundacj¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy, jest obowiazany dokona¢ zwrotu, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty,
otrzymanych srodkow wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia ich otrzymania, jezeli
naruszyt warunki umowy, z zastrzezeniem ust. 3 i 4.



3. Podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza, niepubliczne przedszkole, niepubliczna szkota
1 producent rolny, ktéry otrzymal refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy 1 zatrudnial na utworzonym stanowisku pracy skierowanego lub skierowanych
bezrobotnych w pelnym wymiarze czasu pracy lub zatrudnial skierowanego lub skierowanych
opiekunow, co najmniej w polowie wymiaru czasu pracy tacznie przez okres krotszy niz 24
miesigce, jest obowigzany dokona¢ zwrotu, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania
starosty, otrzymanych S$rodkow wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia ich
otrzymania, proporcjonalnie do okresu, jaki pozostat do 24 miesiecy zatrudnienia skierowanego
bezrobotnego lub skierowanego opiekuna.

4. Ztobek lub klub dziecieccy z miejscami integracyjnymi i podmiot $wiadczacy ushugi
rehabilitacyjne w miejscu zamieszkania, w tym uslugi mobilne, ktory otrzymat refundacje
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 4 1 5, jest
obowigzany dokona¢ zwrotu, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty,
otrzymanych $§rodkéw, proporcjonalnie do okresu, jaki pozostat do 24 miesiecy zatrudnienia,
jezeli zatrudnial skierowang osobe, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 4 1 5, na utworzonym stanowisku
pracy, co najmniej w potowie wymiaru czasu pracy tacznie przez okres krotszy niz 24 miesigce.

5. Osoba, ktora otrzymala z Funduszu Pracy dofinasowanie jest obowigzana dokonaé zwrotu,
w terminie 30 dni od dnia dor¢czenia wezwania starosty, otrzymanych $rodkéw wraz z
odsetkami ustawowymi wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia ich otrzymania,
jezeli prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza przez okres krotszy niz 12 miesigcy albo naruszyta
inne warunki umowy o dofinansowanie.

6. Osoba, ktora otrzymata z Funduszu Pracy dofinasowanie na podj¢cie dziatalnosci gospodarczej
polegajacej na prowadzeniu ztobka lub klubu dziecigcego z miejscami integracyjnymi lub
polegajacej na $wiadczeniu ustug rehabilitacyjnych dla dzieci niepelnosprawnych w miejscu
zamieszkania, w tym ustug mobilnych, lub opiekun, ktory otrzymal dofinansowanie na podjecie
dziatalnos$ci gospodarczej, jest obowigzany dokona¢ zwrotu, w terminie 30 dni od dnia
dorgczenia wezwania starosty, otrzymanych srodkow proporcjonalnie do okresu, jaki pozostat do
12 miesiecy prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej, jezeli prowadzit dziatalno$¢ gospodarcza
przez okres krotszy niz 12 miesigcy. W przypadku naruszenia innych warunkéw umowy
o dofinasowanie przepis ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.

7. W przypadku niewywigzania si¢ z obowigzku, o ktorym mowa w ust. 3, 4, 5 1 6, dochodzenie
roszczen z tytulu zawartej umowy nastgpuje na podstawie przepisow Kodeksu postgpowania

cywilnego.

8. Wysoko$¢ przecietnego wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust.1, jest przyjmowana na dzien
zawarcia umowy z podmiotem prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza, ztobkiem lub klubem
dziecigcym, niepublicznym przedszkolem, niepubliczng szkola, producentem rolnym,
bezrobotnym, absolwentem CIS, absolwentem KIS lub opiekunem.

9. W imieniu Starosty czynno$ci wymienione w niniejszym regulaminie wykonuje Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy Lodz - Wschaod.

§4

1. Inicjowanie, organizowanie i finansowanie instrumentdw rynku pracy objetych niniejszym
regulaminem nalezy do zadan samorzadu powiatu i na terenie powiatu todzkiego wschodniego
jest realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy Lo6dz-Wschod wchodzacy w sktad powiatowej
administracji zespolonej.



2. Wnioski o refundacj¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, przyznanie
dofinasowania na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, rozpatrywane sg na podstawie przepisow
podanych w § 1 niniejszego regulaminu przy uwzglednieniu: wysokosci posiadanych srodkéw
finansowych Funduszu Pracy, zasad rachunku ekonomicznego oraz zapotrzebowania
spotecznosci lokalnej na dany rodzaj dziatalnosci gospodarczej, a takze kwalifikacji 1 innych
wymagan co do 0s6b bezrobotnych znajdujacych si¢ w rejestrze Urzedu, dla ktérych stworzone
majg by¢ stanowiska pracy.

§5

1. Wnioski o refundacj¢ wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, przyznawanie
dofinasowania na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym na pokrycie kosztéw pomocy
prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjg¢ciem tej dziatalno$ci rozpatrywane sg przy
udziale Komisji powotanej w Powiatowym Urzgdzie Pracy L6dz-Wschod wedhug kolejnosci
zgloszen wynikajacej z rejestru wplywu wnioskow.

2. Ocena wnioskéw o przyznawanie dofinansowania $rodkdw na podjecie dzialalnosci
gospodarczej dokonywana jest na Karcie Oceny Merytorycznej.

3. Przed przekazaniem wnioskéw Komisji pracownik Dziatu Rynku Pracy wypetnia Kartg Oceny
Formalnej. Braki formalne moga by¢ przyczyng niedopuszczenia wniosku do oceny
merytorycznej 1 jednocze$nie przyczyng nieuwzglednienia wniosku.



1.
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I1. Formy zabezpieczania zobowiazan wobec Urzedu

§6

Powiatowy Urzad Pracy uzaleznia wyptat¢ ww. Srodkdw od przedstawienia przez wnioskodawce

dokonania zabezpieczenia zwrotu srodkow.

Whioskodawca zobowigzany jest dokona¢ zabezpieczenia w formie:

a) poreczenia wg prawa cywilnego,

b) weksel in blanco,

c) weksla z por¢czeniem wekslowym (aval),

d) gwarancji bankowej waznej minimum 3 lata liczac od dnia podpisania umowy,

e) zastawu na prawach lub rzeczach,

f) blokady rachunku bankowego, udzielajac nieodwotalnego, nie wygasajacego ze $miercig
pelnomocnictwa do dysponowania przez Urzad s$rodkami zablokowanymi na rachunku
bankowym,

g) aktu notarialnego o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika,
na ktorg wyrazit zgod¢ Powiatowy Urzad Pracy.

Zabezpieczenie moze zosta¢ ustanowione w jednej lub kilku formach. Przy zabezpieczeniu w

formie weksla in blanco albo aktu notarialnego o poddaniu si¢ egzekucji jest konieczne

ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia.

W przypadku zabezpieczenia zwrotu $Srodkdéw wraz z odsetkami poprzez poreczenie, poreczyciel

winien spetni¢ nastepujace warunki:

a) ukonczone 18 lat, ponizej jednak 70 roku zycia,

b) zatrudnienie na czas nieokreslony lub na czas okreslony przewidujacy trwanie stosunku

pracy przez minimalny okres:

c) 18 miesiecy w przypadku dofinasowania na podjecie dziatalno$ci gospodarczej,

d) 30 miesiecy w przypadku refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego, liczac od dnia podpisania umowy z Urzgdem,
w zakladzie nie bedagcym w stanie upadtosci lub likwidacji.

e) otrzymuje wynagrodzenie brutto (badz tacznie dochody) w wysokosci minimum 120%
najnizszego wynagrodzenia obowigzujagcego w dniu podpisania umowy. Dokumentem
potwierdzajagcym powyzsze dane jest aktualne zaswiadczenie z zaktadu pracy o zatrudnieniu
i srednim wynagrodzeniu z ostatnich 3 miesigcy.

f) jesli prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza to co najmniej przez okres 12 miesigcy.
Dokumentem potwierdzajacym $rednie dochody z ostatnich 12 m-cy sa: aktualne
zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o lacznych dochodach za poprzedni rok podatkowy
oraz dokumenty ksiggowe potwierdzajace dochody za rok biezacy.

g) nie jest rencista (nie dotyczy renty rodzinnej), chyba Ze spelnia wymagania okreslone
w pkt. c).,

h) nie jest wspotmatzonkiem wnioskodawcy (nie dotyczy w przypadku rozdzielczos$ci
majatkowej 1 posiadania majatku odrgbnego),

i) nie jest pracownikiem podmiotu gospodarczego ubiegajacego si¢ o refundacje,

j) nie poreczyt w PUP L6dz-Wschod zadnych uméw cywilnoprawnych.

k) jesli posiada status emeryta winien uzyskiwa¢ emeryture nie nizsza niz 120 % najnizszego
wynagrodzenia. W przypadku gdy jednym z poreczycieli jest osoba pobierajaca emeryturg
drugi z poreczycieli musi by¢ osobg zatrudniong lub prowadzacg dziatalno$¢ gospodarcza.

Porgczenia, o ktérym mowa w ust. 1 lit. a), moze udzieli¢ osoba fizyczna lub osoba prawna

. Porgczenie przez osobe fizyczng wymaga zgody wspotmalzonka porgczyciela, wyrazonej

w formie pisemnej w obecnosci uprawnionego pracownika Urzedu Iub z podpisem
poswiadczonym notarialnie.

W przypadku zabezpieczenia zwrotu $rodkow wraz z odsetkami przez porgczenie, taczna suma
miesiecznych wynagrodzen (brutto) poreczycieli winna stanowi¢ minimum 20% wnioskowanej
kwoty.

. Dochody osoby prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza opodatkowane w formie karty

podatkowej, wustalane s3 poprzez pomnozenie wysokosci karty podatkowej przez
wspolczynnik 8.



8. Dochody osoby prowadzacej dziatalno$¢ gospodarczg optacajacej podatek dochodowy w formie
ryczatltu od przychodow ewidencjonowanych ustalane sa poprzez pomniejszenie przychodu
0 65%.

9. Warto$¢ zabezpieczenia przez blokade rachunku bankowego lub gwarancj¢ bankowa powinna
wynosi¢ 120% wnioskowanej kwoty.

10.  Wszystkie koszty zwigzane z zabezpieczeniem ponosi wnioskodawca.

11. W przypadku zastosowania porg¢czenia osoby fizycznej jako formy zabezpieczenia, Urzad
moze przetwarza¢ nastepujace dane osobowe porgczyciela:
1) imi¢ i nazwisko;
2) adres zamieszkania;
3) numer PESEL, jezeli zostal nadany, oraz nazwa i numer dokumentu potwierdzajacego

tozsamosc;

4) uzyskiwane dochody, z podaniem zrédta i kwoty dochodu;
5) aktualne zobowigzania finansowe, z podaniem wysoko$ci miesi¢cznej splaty zadhuzenia.



II1. Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

§7

1. Podmiot, w tym zlobek lub klub dziecigcy lub podmiot §wiadczacy ustugi rehabilitacyjne,
przedszkole, szkota, producent rolny, zamierzajacy utworzy¢ (wyposazy¢ lub doposazyc)
stanowisko pracy dla skierowanego bezrobotnego, skierowanego opiekuna lub - w przypadku
ztobkéw lub klubow dziecigcych oraz podmiotu §wiadczacego ustugi rehabilitacyjne rowniez dla
skierowanego poszukujacego pracy absolwenta - moga ztozy¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy
16dz-Wschod, jezeli jest on wlasciwy ze wzgledu na swoja siedzibe albo ze wzgledu na miejsce
wykonywania pracy przez skierowanego bezrobotnego, skierowanego  opiekuna
lub skierowanego poszukujacego pracy absolwenta wniosek w sprawie udzielenia z Funduszu
Pracy refundacji.

2. Whniosek o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego lub opiekuna, sktadany przez podmiot, przedszkole lub producenta rolnego
zawiera:

1) oznaczenie podmiotu, przedszkola, szkoty lub producenta rolnego, w tym:

a) nazwe¢ lub imi¢ 1 nazwisko w przypadku osoby fizyczne;,

b) adres siedziby albo adres miejsca zamieszkania,

¢) numer PESEL w przypadku osoby fizycznej, jezeli zostal nadany,

d) numer identyfikacyjny w krajowym rejestrze urzgdowym podmiotéw gospodarki
narodowej (REGON), jezeli zostat nadany,

e) numer identyfikacji podatkowej (NIP),

f) date rozpoczgcia prowadzenia dziatalnosci,

g) symbol podklasy rodzaju prowadzonej dzialalnosci okreslony zgodnie z Polska
Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD),

h) oznaczenie formy prawnej prowadzonej dzialalnosci;

2) informacj¢ o liczbie wyposazanych lub doposazonych stanowisk pracy dla skierowanych
bezrobotnych lub skierowanych opiekunow;

3) informacj¢ o wymiarze czasu pracy zatrudnianych skierowanych opiekunow;

4) kalkulacj¢ wydatkow na wyposazenie lub doposazenie poszczegdlnych stanowisk pracy
1 zrodta ich finansowania;

5) wnioskowang kwote refundacji;

6) szczegdtowa specyfikacje wydatkow dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy, w szczegoOlnosci na zakup srodkow trwatych, urzadzen, maszyn, w tym Srodkow
niezbednych do zapewnienia zgodno$ci stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa
I higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii;

7) informacj¢ o rodzaju pracy, jaka bedzie wykonywana przez skierowanego bezrobotnego
lub skierowanego opiekuna;

8) informacje o wymaganych kwalifikacjach, umiejetnosciach i doswiadczeniu zawodowym
niezbednym do wykonywania pracy, jakie powinien posiada¢ skierowany bezrobotny lub
skierowany opiekun, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 35 ust. 5
ustawy;

9) proponowang forme¢ zabezpieczenia zwrotu refundacji, o ktorej mowa w Dziale II
niniejszego regulaminu;

10) podpis osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu, przedszkola, szkoty lub
producenta rolnego.

3. Whniosek o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego, skierowanego opiekuna lub skierowanego poszukujacego pracy absolwenta:
- zwigzanego bezposrednio ze sprawowaniem opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi
lub prowadzeniem dla nich zaj¢¢, sktadany przez zlobek lub klub dziecigcy,
- zwigzanego bezposrednio ze $wiadczeniem wustug rehabilitacyjnych dla dzieci
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niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania, w tym uslug mobilnych, sktadany przez podmiot
Swiadczacy ushugi rehabilitacyjne,
zawiera:
1) oznaczenie ztobka, klubu dziecigcego lub podmiotu §wiadczacego ustugi rehabilitacyjne,
w tym:
a) nazwe lub imi¢ 1 nazwisko w przypadku osoby fizyczne;,
b) adres siedziby albo adres miejsca zamieszkania,
¢) numer PESEL w przypadku osoby fizycznej, jezeli zostal nadany,
d) numer identyfikacyjny w krajowym rejestrze urzgdowym podmiotéw gospodarki
narodowej (REGON), jezeli zostat nadany,
e) numer identyfikacji podatkowej (NIP),
f) date rozpoczgcia prowadzenia dziatalnosci,
g) symbol podklasy rodzaju prowadzonej dzialalnosci okreslony zgodnie z Polska
Klasyfikacjg Dzialalnosci (PKD),
h) oznaczenie formy prawnej prowadzonej dzialalnosci;

2) kalkulacje wydatkéw na wyposazenie lub doposazenie poszczegodlnych stanowisk pracy
1 zrédla ich finansowania;

3) wnioskowang kwotg¢ refundacji;

4) szczegotowa specyfikacje wydatkéw dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy, w szczegdlnosci na zakup $rodkow trwalych, urzadzen, maszyn, w tym Srodkoéw
niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii;

5) proponowang forme¢ zabezpieczenia zwrotu refundacji, o ktorej mowa w Dziale II
niniejszego regulaminu;

6) podpis osoby uprawnionej do reprezentowania ztobka, klubu dziecigcego lub podmiotu
swiadczacego ustugi rehabilitacyjne.

7) informacje o liczbie wyposazanych lub doposazonych stanowisk pracy dla skierowanych
bezrobotnych, skierowanych opiekunéw lub skierowanych poszukujacych pracy
absolwentow;

8) informacj¢ o wymiarze czasu pracy zatrudnianych skierowanych bezrobotnych,
skierowanych opiekunéw lub skierowanych poszukujacych pracy absolwentows;

9) informacj¢ o rodzaju pracy, jaka bedzie wykonywana przez skierowanego bezrobotnego,
skierowanego opiekuna lub skierowanego poszukujacego pracy absolwenta;

10) informacje o wymaganych kwalifikacjach, umiej¢tnosciach 1 do§wiadczeniu zawodowym
niezb¢dnym do wykonywania pracy, jakie powinien posiada¢ skierowany bezrobotny,
skierowany opiekun lub skierowany poszukujacy pracy absolwent, okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 35 ust. 5 ustawy.

4. Do wniosku, o ktorym mowa w ust.2 podmiot, przedszkole lub szkota dotaczaja o§wiadczenia o:
1) nierozwigzaniu stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez
podmiot, przedszkole lub szkote¢ albo na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych
pracownikow w okresie 6 miesi¢cy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku

oraz w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji,

1a) nieobnizaniu wymiaru czasu pracy pracownika w drodze wypowiedzenia dokonanego przez
podmiot, przedszkole lub szkote albo na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikdéw w okresie, o ktérym mowa w pkt 1),

2) prowadzeniu przez podmiot dziatalnos$ci gospodarczej w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca
2018 r. — Prawo przedsiebiorcow przez okres 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien
ztozenia wniosku, przy czym do wskazanego okresu prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej
nie wlicza si¢ okresu zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej, a w przypadku
przedszkola i szkoly — prowadzeniu dziatalno$ci na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo os$wiatowe przez okres 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien
ztozenia wniosku,
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3) niezaleganiu w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom
oraz optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Solidarnosciowy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz
Emerytur Pomostowych,;

4) niezaleganiu w dniu zlozenia wniosku z optacaniem w terminie innych danin publicznych;

5) nieposiadaniu  w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych,

6) niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — kodeks karny
(Dz.U. z 2021 r. poz. 2345 i 2447) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
0 odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (Dz.U. z
2020 r. poz. 358 oraz z 2021 r. poz. 1177).

5. Do wniosku o refundacje¢, o ktorym mowa w ust.2 producent rolny dotacza:

1) oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 3-6,

2) os$wiadczenie o nierozwigzaniu stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia
dokonanego przez producenta rolnego albo na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw w okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien
ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia zlozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji,

2a) oswiadczenie o nieobnizaniu wymiaru czasu pracy pracownika w drodze wypowiedzenia
dokonanego przez producenta rolnego albo na mocy porozumienia stron z przyczyn
niedotyczacych pracownikéw w okresie, o ktorym mowa w pkt 2),

3) oswiadczenie o posiadaniu gospodarstwa rolnego w rozumieniu przepisoOw o podatku rolnym
lub prowadzeniu dziatu specjalnego produkcji rolnej w rozumieniu przepisow o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych lub przepisow o podatku dochodowym od 0s6b prawnych
przez okres co najmniej 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku,

4) dokumenty potwierdzajace zatrudnienie w okresie ostatnich 6 miesigcy przed dniem ztozenia
wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej 1 pracownika na podstawie stosunku pracy
W pelnym wymiarze czasu pracy oraz dokumenty potwierdzajace jego ubezpieczenie.

6. Do wniosku o refundacjg, o ktorym mowa w ust. 3 ztobek, klub dziecigcy lub podmiot

Swiadczacy ustugi rehabilitacyjne dolacza:

1) o$wiadczenia, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 3-6;

2) oswiadczenie o nierozwigzaniu stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia
dokonanego przez ztobek lub klub dziecigcy lub podmiot §wiadczacy ustugi rehabilitacyjne
albo na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikow w okresie
6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia
ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundac;ji,

3) os$wiadczenie o nieobnizaniu wymiaru czasu pracy pracownika w drodze wypowiedzenia
dokonanego przez zlobek lub klub dziecigcy lub podmiot §wiadczacy ustugi rehabilitacyjne
albo na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikow w okresie, o
ktérym mowa w pkt 2).

7. Podmiot,  przedszkole, szkota, ztobek, klub dziecigcy lub podmiot $§wiadczacy ushugi
rehabilitacyjne ktore ubiegajg si¢ o pomoc de minimis, do wniosku o refundacje dotaczaja
dodatkowo:

1) wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub
pomocy de minimis w rybotéwstwie, jaka otrzymaty w okresie, o ktorym mowa w art. 3 ust. 2
rozporzadzenia 2023/2831, albo oswiadczenie o wielkoSci tej pomocy otrzymane] w tym
okresie, albo o$wiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie;

2) informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2023
r. poz. 702).

11



8. Producent rolny, ktory ubiega si¢ o pomoc de minimis w rolnictwie, do wniosku o refundacje

dotacza dodatkowo:

1) wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis w rolnictwie oraz pomocy de minimis w
rybotowstwie lub pomocy de minimis, jakg otrzymal w okresie, o ktérym mowa w art. 3 ust.
2 rozporzadzenia 1408/2013, albo oswiadczenie o wielko$ci tej pomocy otrzymanej w tym
okresie, albo o$wiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie;

2) informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;j.

9. Wniosek o refundacje, o ktérym mowa w ust. 2, moze by¢ uwzgledniony, z zastrzezeniem § 8

ust. 4, w przypadku gdy:

1)podmiot, w tym ztobek lub klub dziecigcy lub podmiot Swiadczacy ustugi rehabilitacyjne,
spetniajg tacznie warunki, o ktorych mowa w § 7 ust. 41 7,

2) przedszkole lub szkota spetniajg tacznie warunki, o ktérych mowa w § 7 ust. 41 7,

3) producent rolny spetnia tgcznie warunki, o ktorych mowaw § 7 ust. 51i 8

—oraz gdy zlozony wniosek jest kompletny i prawidtowo sporzadzony, a starosta dysponuje
srodkami na jego sfinansowanie.

10.  Whniosek o refundacjg¢, o ktoérej mowa w ust.3, moze by¢ przez starost¢ uwzgledniony,
zZ zastrzezeniem § 8 ust. 4, w przypadku gdy Zlobek lub klub dziecigcy lub podmiot §wiadczacy
ustugi rehabilitacyjne spelniaja tacznie warunki, o ktorych mowa w § 7 ust. 6 i7, oraz gdy
ztozony wniosek jest kompletny i prawidtowo sporzadzony, a starosta dysponuje srodkami na
jego sfinansowanie.

11. O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku o refundacje, Urzad powiadamia
podmiot, przedszkole, szkotg, producenta rolnego, ztobek lub klub dziecigcy lub podmiot
Swiadczacy ustugi rehabilitacyjne w formie pisemnej w terminie 30 dni od dnia zlozenia
kompletnego wniosku. W przypadku nieuwzglednienia wniosku Urzad podaje przyczyne
odmowy.

12.  Podstawg refundacji ze $rodkéw Funduszu Pracy kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy jest umowa zawarta przez Urzad z podmiotem, przedszkolem, szkota,
producentem rolnym, Zztobkiem, klubem dziecigcym Iub podmiotem s$wiadczacym ustugi
rehabilitacyjne.

13. Kwota refundacji jest proporcjonalna do wymiaru czasu pracy skierowanego bezrobotnego,
skierowanego opiekuna lub skierowanego poszukujacego pracy absolwenta.

§8

1. Refundacja dokonywana podmiotowi, w tym ztobkowi, klubowi dziecigcemu i podmiotowi
swiadczacemu ustugi rehabilitacyjne stanowig pomoc de minimis w rozumieniu przepisow
rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L
2023/2831 z 15.12.2023), zwanego dalej ,,rozporzadzeniem 2023/2831”, i s3 udzielane zgodnie
Z przepisami tego rozporzadzenia.

2. Refundacja dokonywana producentowi rolnemu stanowi pomoc de minimis w sektorze rolnym
w rozumieniu przepisow rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9, z p6zn. zm.2)),
zwanego dalej ,rozporzadzeniem 1408/2013”, i jest udzielana zgodnie z przepisami tego
rozporzadzenia.

3. Refundacja dokonywana niepublicznemu przedszkolu lub niepublicznej szkole stanowi pomoc
de minimis w rozumieniu przepiséw rozporzadzenia 2023/2831 i jest udzielana zgodnie z
przepisami tego rozporzadzenia; w przypadku gdy refundacja jest dokonywana jako wsparcie
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finansowe z Funduszu Pracy w celu realizacji zadan okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe — nie stanowi pomocy de minimis..

. Refundacji, o ktorej mowa w pkt 1 i 2, nie dokonuje sie, jezeli tgcznie z inng pomocg ze srodkoéw
publicznych, niezaleznie od jej formy i zrdédta pochodzenia, w tym ze §rodkéw pochodzacych z
budzetu Unii Europejskiej, udzielong w odniesieniu do tych samych kosztow
kwalifikowalnych, spowoduje przekroczenie dopuszczalnej intensywnos$ci pomocy okreslonej
dla danego przeznaczenia pomocy.

§9

. Refundacji podlegaja koszty zwigzane z wyposazeniem lub doposazeniem stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego, opiekuna lub poszukujacego pracy absolwenta, w szczegdlnosci
przeznaczone na zakup Srodkow trwatych, maszyn, urzadzen, oprogramowania specjalistycznego
oraz innego wyposazenia koniecznego do utworzenia stanowiska pracy.

. W przypadku zakupu komputera koszt jego zakupu nie moze przekroczy¢ kwoty 3 500,00 zt
(komputer w obudowie, monitor, klawiatura, mysz / notebook / laptop i system operacyjny).
Dyrektor Urzedu moze wyrazi¢ zgode na zwigkszenia tej kotwy jesli wymaga tego charakter
stanowiska pracy.

. Refundacji nie podlegaja koszty zakupu rzeczy i ustug niestanowigcych wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy, a w szczegolnosci :

a) zakup nieruchomosci,

b) remont, modernizacja oraz koszty ubezpieczenia lokalu lub budynku,

c) remont, modernizacja maszyn i urzadzen,

d) leasing,

e) wynagrodzenie lub sktadki na ubezpieczenie spoleczne dla bezrobotnych skierowanych na
utworzone stanowisko pracy,

f) optaty administracyjno-skarbowe oraz eksploatacyjne,

g) koszty reklamy i promocji firmy,

h) zakup towaréw handlowych i1 materiatow eksploatacyjnych, z wylaczeniem elementéw
startowych,

i) koszty transportu i1 przesyiki,

j) zakup garderoby, z wylaczeniem odziezy roboczej 1 ochronnej, stuzbowe;,

k) zakup $rodkéw transportu, chyba Ze maja one charakter specjalistyczny, dostawczy.
W przypadku samochodéw innego rodzaju zwigzanych jednak bezposrednio lub Scisle
z produkcja badz ustugami, o refundacji kosztow ich zakupu decyduje dyrektor Urzedu.

1) zakup rzeczy uzywanych, z zastrzezeniem pkt. 14.

. Niedopuszczalny jest zakup rzeczy od wspotmatzonka.

. Podmiot, przedszkole, szkota, producent rolny, ztobek, klub dzieciecy i podmiot §wiadczacy
ustugi rehabilitacyjne przedkladaja rozliczenie zawierajace zestawienie kwot wydatkowanych
od dnia zawarcia umowy o refundacje na poszczegdlne wydatki ujete w specyfikacji zawartej
we wniosku.

. Zestawienie, o ktorym mowa w ust. 5, nie moze zawiera¢ wydatkow, na ktorych finansowanie
podmiot, przedszkole, szkota, producent rolny, Zlobek, klub dzieciecy 1 podmiot §wiadczacy
ustugi rehabilitacyjne otrzymali weze$niej $rodki publiczne.

. Urzad, na wniosek podmiotu, przedszkola, producenta rolnego, ztobka, klubu dziecigcego
lub podmiotu $wiadczacego ustugi rehabilitacyjne, uznaje za prawidlowo poniesione réwniez
wydatki odbiegajace od zawartych w specyfikacji, mieszczace si¢ w kwocie przyznanej
refundacji, jezeli stwierdzi zasadno$¢ ich poniesienia, bioragc pod uwage specyfike
wyposazonego lub doposazonego stanowiska pracy.
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. Urzad przed dokonaniem wyptaty refundacji i skierowaniem bezrobotnego, opiekuna

lub poszukujacego pracy absolwenta, stwierdza utworzenie stanowiska pracy, jego wyposazenie
lub doposazenie.

W rozliczeniu, o ktorym mowa w ust. 5, wykazywane sa kwoty wydatkéw z uwzglednieniem
podatku od towarow 1 ustug; rozliczenie zawiera informacje o przystugujacym prawie
do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego zawartego w wykazanych
wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego.

10. Koszty dotyczace wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy muszg by¢ dokonywane

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

1.

I nastepnie dokumentowane w szczegolnosci fakturami oraz rachunkami wraz z dowodami
zaplaty.

Dokumenty za zakup dokonany przelewem na konto badz dokonane gotowkowo z odroczonym
terminem ptatnos$ci lub przedptata musza mie¢ dotaczone dokumenty potwierdzajace dokonanie
zaplaty we wskazanym terminie.

Dokumenty zakupu wystawione poza granicami RP musza by¢ dostarczone do rozliczenia
z thumaczeniem dokonanych przez ttumacza przysiegtego.

Osoba, ktora otrzymata dofinansowanie na zakup $rodka transportu zobowigzana jest dokonac
ubezpieczenia O.C. 1 A.C we wlasnym zakresie i utrzymaé je przez okres obowigzywania
zatrudnienia osoby bezrobotnej.

Zakupy uzywanych przedmiotow, w tym samochodow, a takze zakupy dokumentowane
pisemng cywilnoprawng umowa sprzedazy zawarta pomiedzy osobami fizycznymi wymagaja
zgody Urzedu pod warunkiem opisanym w pkt 15.

W przypadku okreslonym w pkt 14 podmiot, przedszkole, szkota, producent rolny, ztobek, klub
dzieciecy lub podmiot §wiadczacy ushugi rehabilitacyjne ma obowigzek zalaczy¢ do rozliczenia
aktualng wycen¢ 1 ocen¢ sprawno$ci zakupionych przedmiotow sporzadzong przez
rzeczoznawce majatkowego. Jezeli warto$¢ przedstawiona w wycenie rzeczoznawcy bedzie
nizsza od ceny zakupu przedmiotu wynikajacej z umowy kupna-sprzedazy / faktury / rachunku,
Urzad pomniejszy odpowiednio wysoko$¢ refundacji.

W przypadku stwierdzenia niesprawnosci, badz bezuzytecznos$ci zakupionego przedmiotu
Urzad odmoéwi refundacji w catosci.

Koszty wyceny, o ktorej mowa w pkt 15 ponosi podmiot, przedszkole, szkota, producent rolny,
ztobek, klub dziecigcy lub podmiot §wiadczacy ustugi rehabilitacyjne.

Srodki podlegajace refundacji musza by¢ wydatkowane w taki sposob, by osiagnaé cel
polegajacy na aktywizacji zawodowe] poprzez zatrudnienie bezrobotnego, opiekuna
lub poszukujacego pracy absolwenta i jednocze$nie zmniejszenie bezrobocia.

§10

Umowa o refundacj¢ jest zawierana na piSmie pod rygorem niewazno$ci oraz zawiera
W szczegdlnosci zobowigzanie podmiotu, przedszkola, szkoty, producenta rolnego, ztobka lub
klubu dziecigcego lub podmiotu $wiadczacego ustugi rehabilitacyjne do:

1) zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy skierowanego
bezrobotnego przez okres co najmniej 24 miesiecy w pelnym wymiarze czasu pracy,
skierowanego opiekuna co najmniej w potowie wymiaru czasu pracy, a w przypadku
zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy, o ktérym mowa w § 7 ust.
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3, skierowanego bezrobotnego, skierowanego opiekuna lub skierowanego poszukujacego

pracy absolwenta - co najmniej w polowie wymiaru czasu pracy;

2) utrzymania przez okres 24 miesigcy stanowisk pracy utworzonych w zwigzku z przyznang
refundacja;

3) ztozenia rozliczenia zawierajacego zestawienie kwot wydatkowanych od dnia zawarcia
umowy o refundacje na poszczegolne wydatki ujete w specyfikacji zawartej we wniosku,

4) zwrotu przez podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg, niepubliczne przedszkole,
niepubliczng szkot¢ i producenta rolnego, ktory otrzymat refundacje kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy 1 zatrudnial na utworzonym stanowisku pracy
skierowanego lub skierowanych bezrobotnych w pelnym wymiarze czasu pracy lub zatrudniat
skierowanego lub skierowanych opiekunow, co najmniej w potowie wymiaru czasu pracy
tacznie przez okres krotszy niz 24 miesigce, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania
Urzedu, otrzymanych S$rodkéw wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia ich
otrzymania, proporcjonalnie do okresu, jaki pozostal do 24 miesigcy zatrudnienia
skierowanego bezrobotnego lub skierowanego opiekuna.

5) zwrotu przez ztobek lub klub dziecigcy z miejscami integracyjnymi i podmiot §wiadczacy
ustugi rehabilitacyjne w miejscu zamieszkania, w tym uslugi mobilne, ktory otrzymat
refundacj¢ kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, o ktorym mowa § 7 ust.
3, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania Urzedu, otrzymanych srodkéw
proporcjonalnie do okresu, jaki pozostal do 24 miesigcy zatrudnienia, jezeli zatrudnial
skierowanego bezrobotnego, opiekuna lub poszukujacego pracy absolwenta, na utworzonym
stanowisku pracy, co najmniej w polowie wymiaru czasu pracy tacznie przez okres krotszy
niz 24 miesiace.

6) zwrotu przez podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza, niepubliczne przedszkole,
niepubliczng szkot¢ i producenta rolnego, ktory otrzymat refundacje kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty,
otrzymanych $rodkéw wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia ich otrzymania,
jezeli naruszyl inne niz wymienione w pkt. 4 1 5 warunki umowy.

7) zwrotu rownowarto$ci odliczonego lub zwrdconego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004 r.
o podatku od towarow i ustug (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 361 z p6zn. zm), podatku naliczonego
dotyczacego zakupionych towardw i ustug w ramach przyznanej refundacji, w terminie:

a) okreslonym w umowie o refundacje¢, nie dtuzszym jednak niz 90 dni od dnia zlozenia przez
podmiot, przedszkole, szkote lub producenta rolnego deklaracji podatkowej dotyczacej
podatku od towarow 1 ustug, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu -
w przypadku gdy z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika kwota podatku
podlegajaca wptacie do urzedu skarbowego lub kwota do przeniesienia na nastepny okres
rozliczeniowy,

b) 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz podmiotu,
przedszkola, szkoty lub producenta rolnego - w przypadku gdy z deklaracji podatkowej
dotyczacej podatku od towarow i1 ustug, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego
Z tego tytutu, za dany okres rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu.

2. Do okresu, oktorym mowa w pktl i2, wliczany jest okres wykonywania pracy na
wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w okresie prowadzenia przedsigbiorstwa
przez zarzadcg sukcesyjnego lub wiasciciela przedsigbiorstwa w spadku, o ktéorym mowa
wart. 3ustawy zdnia 5lipca 2018 r. o0 zarzadzie sukcesyjnym przedsigbiorstwem osoby
fizycznej i innych utatwieniach zwigzanych z sukcesja przedsiebiorstw (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz.
170).

3. W przypadku $mierci osoby fizycznej prowadzacej dziatalno$¢ gospodarcza przed uplywem
24 miesigcy utrzymania stanowiska pracy lub zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym
stanowisku pracy inieustanowienia zarzadu sukcesyjnego, zwrot refundacji nastepuje
proporcjonalnie do okresu, jaki pozostat do 24 miesiecy zatrudnienia lub utrzymania stanowiska
pracy. Od kwoty podlegajacej zwrotowi nie nalicza si¢ odsetek ustawowych.
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4. W okresie obowigzywania umowy podmiot, przedszkole, szkota, producent rolny, ztobek, klub
dziecigcy lub podmiotu $wiadczacego ustugi rehabilitacyjne nie moze zby¢ srodkow trwatych
zakupionych w ramach udzielonej refundacji, chyba Ze uzyska pisemna zgod¢ Dyrektora
Urzedu. Wowczas zobowigzany jest do przedstawienia faktur ze sprzedazy srodkow trwatych
nabytych w ramach refundacji oraz udokumentowania zakupu nowych za kwote uzyskang ze
sprzedazy — w zakreslonym przez Urzad terminie.
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IV. Przyznawanie srodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej

§11

1. Bezrobotny, absolwent CIS lub absolwent KIS Iub opiekun zamierzajacy podja¢ dziatalnos§¢
gospodarcza, w tym polegajaca na prowadzeniu zlobka lub klubu dziecigcego z miejscami
integracyjnymi lub polegajacej na $wiadczeniu ustlug rehabilitacyjnych dla dzieci
niepetnosprawnych, moga ztozy¢ do Urzedu wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
lub pobytu, albo ze wzgledu na miejsce prowadzenia dzialalnos$ci, wniosek o przyznanie
dofinasowania na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, w tym kosztdow pomocy prawne;j,
konsultacji 1 doradztwa dotyczacych tej dziatalnosci, ktéry okresla:

1) imig¢ i nazwisko,

2) adres miejsca zamieszkania,

3) numer PESEL, jesli zostal nadany

4) kwot¢ wnioskowanego dofinansowania,

5) rodzaj dziatalno$ci gospodarczej w rozumieniu przepisow o swobodzie dzielnosci
gospodarczej,

6) symbol iprzedmiot planowanej dzialalno$ci gospodarczej wedlug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalno$ci (PKD) na poziomie podklasy,

7) kalkulacje kosztéw zwigzanych z podjeciem dziatalnosci gospodarczej oraz zrodia ich
finansowania,

8) szczegdtowa specyfikacje wydatkow do poniesienia w ramach dofinansowania,
przeznaczanych na zakup towaréw i ustug, w szczegdlnosci na zakup $rodkéw trwatych,
urzadzen, maszyn, materiatlow, towaréw, ustug i materialdow reklamowych oraz pozyskanie
lokalu, pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem
dziatalno$ci gospodarczej,

9) proponowang form¢ zabezpieczenia zwrotu dofinasowania,

10) podpis

2. Do wniosku bezrobotny, absolwent CIS lub absolwent KIS dotacza o$wiadczenie o:

1) nieotrzymaniu bezzwrotnych $rodkéw Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych srodkow
publicznych na podjecie dziatalno$ci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub przystapienie
do spotdzielni socjalne;;

2) nieposiadaniu wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, a w
przypadku jego posiadania - o$wiadczenie o zakonczeniu dziatalno$ci gospodarczej w dniu
przypadajacym w okresie przed uplywem co najmniej 12 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku;

3) niepodejmowaniu zatrudnienia w okresie 12 miesiecy od dnia rozpoczgcia prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej;

4) niekaralno$ci w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestgpstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny;

5) zobowigzaniu si¢ do prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej przez okres co najmniej 12
miesiecy oraz niezawieszania jej wykonywania facznie na okres dtuzszy niz 6 miesiecy;

6) nieztozeniu wniosku do innego starosty o przyznanie dofinansowania lub przyznanie
jednorazowo §rodkéw na zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni socjalne;.

3. Do wniosku opiekun dotacza o§wiadczenia o:

1) nieotrzymaniu bezzwrotnych $rodkow Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych $rodkéw
publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub przystapienie
do spotdzielni socjalne;j;

3) niepodejmowaniu zatrudnienia w okresie 12 miesi¢ecy od dnia rozpocz¢cia prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej;

4) niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny lub
ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotoéw zbiorowych za czyny
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zabronione pod grozbg kary;

5) zobowigzaniu si¢ do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12
miesi¢cy oraz niezawieszania jej wykonywania tacznie na okres dtuzszy niz 6 miesiecy;

6) nieztozeniu wniosku do innego starosty o przyznanie dofinansowania lub przyznanie
jednorazowo $rodkéw na zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni socjalne;.

. Dziatalno$¢ gospodarcza powinna by¢ prowadzona na terenie Powiatu Lodzkiego Wschodniego
lub jednego z powiatéw osciennych.

§12

. Dofinansowanie stanowi pomoc de minimis, w rozumieniu przepisoOw rozporzadzenia Komisji
(UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z
15.12.2023), zwanego dalej ,,rozporzadzeniem 2023/2831”, 1 sg udzielane zgodnie z przepisami
tego rozporzadzenia.

. Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun do wniosku o dofinansowanie dotaczaja
dodatkowo:

1) wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub
pomocy de minimis w rybotéwstwie, jaka otrzymaty w okresie, o ktorym mowa w art. 3 ust. 2
rozporzadzenia 2023/2831, albo o$wiadczenie o wielko$ci tej pomocy otrzymanej w tym
okresie, albo os§wiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie;

2) informacje okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30

kwietnia 2004 r. 0 postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2023
r. poz. 702).

§13

. Wniosek o dofinansowanie moze by¢ uwzgledniony, w przypadku gdy bezrobotny,:

1) spetnia tacznie warunki, o ktérych mowa w § 11 ust. 2 i § 12 ust. 2 albo spetnia tacznie
warunki, o ktorych mowa w § 11 ust. 2 pkt1 ipkt3-6, ust. 3 i § 12 ust. 2, oraz ztozyt
kompletny i prawidtowo sporzadzony wniosek, a starosta dysponuje $rodkami na jego
sfinansowanie,

2) w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych zlozenie wniosku:

a) nie odmowil bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy okre$lonej w ustawie oraz udzialu w dzialaniach w ramach
Programu Aktywizacja 1 Integracja, o ktorym mowa w art. 62a ustawy,

b) nie przerwat z wlasnej winy szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu dziatania,
udziatu w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa
w art. 62a ustawy, wykonywania prac spolecznie uzytecznych lub innej formy pomocy
okreslonej w ustawie,

C) po skierowaniu podjat szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz, prace
spolecznie uzyteczne lub inng form¢ pomocy okreslong w ustawie.

Whiosek o dofinansowanie moze by¢ uwzgledniony w przypadku, gdy opiekun:
1) spehia tacznie warunki, o ktorych mowa w § 11 ust. 3 oraz § 12, oraz ztozyt kompletny
1 prawidlowo sporzadzony wniosek, a Urzad dysponuje srodkami na jego sfinansowanie;
2) w okresie 12 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien zlozenia wniosku nie przerwat
z wlasnej winy szkolenia, stazu, pracy interwencyjnej, studidow podyplomowych,
przygotowania zawodowego dorostych

. Wniosek o dofinansowanie moze by¢ uwzgledniony w przypadku, gdy absolwent CIS lub
absolwent KIS spetniajg warunki, o ktérych mowa w § 11 ust. 2 oraz § 12.
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4. O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku o dofinasowanie Urzad powiadamia
bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna w formie pisemnej w postaci
papierowej, w terminie 30 dni od dnia zlozenia kompletnego wniosku. W przypadku
nieuwzglednienia wniosku Urzad podaje przyczyng odmowy.

5. Komisja dokonuje oceny ztozonego wniosku o dofinasowanie kierujac si¢ przede wszystkim:

a) formalnym i merytorycznym wypetieniem wniosku;

b) kolejnoscig sktadanych wnioskow,

c) wplywem przedsiewzigcia finansowego na rynek pracy w zakresie zwigkszenia ilo$ci miejsc
pracy,

d) udziatem $rodkow wilasnych w przedsigwzieciu,

e) stopniem przygotowania lokalu do projektowanej dziatalnosci,

f) zgodnoscia planowanej dziatalnosci z wyksztalceniem / kwalifikacjami / do$wiadczeniem
zawodowym wnioskodawcy;

g) motywacja wnioskodawcy do podjecia dziatalnosci;

h) sposobem pozyskania klienta, w szczegdlno$ci promocji i reklamy, oraz posiadaniem
ewentualnych umoéw / referencji / promes wspotpracy z dostawcami, odbiorcami,
podwykonawcami,

i) informacjami na temat oferowanych produktéw / ustug/ towarow,

j) informacjami na temat odbiorcéw oferowanych produktéw / ustug/ towarow,

k) zasadno$cia planowanych zakupow w ramach wnioskowanych $rodkéow, w tym
efektywnoscia kosztowa odnoszong do uzyskiwanych przychodow,

1) racjonalnoscig wydatkéw w odniesieniu do ich wysokosci,

m)rodzajem wnioskowanej dzialalnosci oraz stopniem konkurencji wystepujacej w danej branzy
1 we wnioskowanym miejscu prowadzenia dziatalnosci,

n) rodzajem potencjalnych ryzyk, ktére moga przyczyni¢ si¢ do upadku planowanej dziatalnosci
wraz z propozycja dziatan zaradczych wskazanych przez wnioskodawce,

o) kryteriami rachunku ekonomicznego (,,przewidywane efekty ekonomiczne prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarcze;j”),

p) zabezpieczeniem splaty zobowigzania polegajacego na zwrocie przyznanych $rodkow
W przypadku naruszenia warunkOw umowy oraz wiarygodnoscig zabezpieczenia;

q) spelnieniem warunkéw okre§lonych w niniejszym regulaminie.

6. Dofinansowanie nie moze zosta¢ przyznane na ten sam rodzaj dziatalnosci (profil dziatalnosci),
ktory byt prowadzony przez wnioskodawce w okresie 3 lat poprzedzajacych zlozenie wniosku.

7. Urzad kierujac si¢ kryteriami okreslonymi w pkt. 5 moze nie przydzieli¢ dofinasowania
W szczeg6lno$ci na nastgpujace przedsigwzigcia:
- dzialalno$¢ wylacznie mobilna, z wylgczaniem ustug rehabilitacyjnych dla dzieci
niepetnosprawnych, w tym w miejscu zamieszkania,
- dzialalno$¢ w pomieszczeniach przenos$nych, nietrwatych,
- handel prowadzony wytacznie przez Internet,
- dziatalno$¢ sezonowa,
- dziatalno$¢ tozsama z dziatalnoscig wspdtmatzonka,
- prowadzenie salonu gier hazardowych, lombardéw oraz firm typu agencji towarzyskich,
- handel artykutami alkoholowymi i tytoniowymi oraz $rodkami okreslonymi w ustawie
o przeciwdziataniu narkomanii.

8. Wspotmatzonkowie oso6b bezrobotnych, absolwentow CIS, absolwentéw KIS lub opiekunow
wyrazaja w obecno$ci pracownika Urzedu Pracy pisemng zgode na zaciggnigcie zobowigzan
wynikajgcych z umowy o dofinansowanie.

9. Wysoko$¢ srodkow jest uzalezniona od rodzaju podejmowanej dziatalnosci, uzasadnionych
kosztéw oraz zaangazowania finansowego bezrobotnego.
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10.  Dofinasowanie moze by¢ przyznane wytacznie na podjecie dziatalnosci gospodarczej przez
osobe fizyczna.

11. Dofinansowanie powinno by¢ przyznawane na podjecie nowej dziatalnosci gospodarczej, a nie
na przejgcie juz istniejgcej dzialalnosci.

12. Dofinansowanie powinno by¢ wydatkowane w taki sposob, by osiagna¢ cel polegajacy na
aktywizacji zawodowej bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna
I jednoczesnie zmniejszeniu bezrobocia.

13. Urzad jest uprawniony do kazdorazowego wyznaczania bezrobotnemu, absolwentowi CIS,
absolwentowi KIS lub opiekunowi terminu na dostarczenie dokumentow oraz podejmowanie
innych dziatan niezbednych do zawarcia umowy. Bezskuteczny uplyw zakreslonego terminu
bedzie réwnoznaczny z rezygnacjg bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS
lub opiekuna z zawarcia umowy o dofinasowanie.

14. Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun przedklada Urzgdowi rozliczenie
zawierajace zestawienie kwot wydatkowanych od dnia zawarcia umowy o dofinansowanie
na poszczeg6lne towary i ustugi ujete w specyfikacji wydatkéw zawartej w umowie.

15. Urzad, na wniosek bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna, uznaje za
prawidlowo poniesione rowniez wydatki odbiegajace od zawartych w szczegdtowej
specyfikacji, mieszczace si¢ w kwocie przyznanego dofinansowania jezeli stwierdzi zasadnos¢
ich poniesienia, biorgc pod uwage charakter dzialalno$ci prowadzonej przez bezrobotnego,
absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna, ktéremu przyznano dofinasowanie.

16. Dofinansowanie otrzymane, a niewydatkowane przez bezrobotnego, absolwenta CIS,
absolwenta KIS lub opiekuna podlegaja zwrotowi w terminie 2 miesigcy od dnia podjecia
dziatalno$ci gospodarcze;.

17. W rozliczeniu wykazywane sa kwoty wydatkéw z uwzglednieniem podatku od towarow i
ustug; rozliczenie zawiera informacje, czy bezrobotnemu, absolwentowi CIS, absolwentowi
KIS lub opiekunowi przystuguje prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote
podatku naliczonego zawartego w wykazanych wydatkach lub prawo do zwrotu podatku
naliczonego.

§14

1. Dofinasowanie moze by¢ przeznaczone w szczegdlnosci na:

a) zakup maszyn i urzadzen oraz wyposazenia (co najmniej 50% wnioskowanej kwoty), z tym
zastrzezeniem, ze na zakup Srodka transportu, jezeli przemawiaja za tym szczegOlnie
uzasadnione wzgledy gospodarcze, nie wigcej niz 50 % wnioskowanej kwoty.

b) zakup towaru, materialow 1 surowcoéw (do 30% wnioskowanej kwoty),

c) reklam¢ (do 20% wnioskowanej kwoty).

2. Dofinansowanie nie moze by¢ wykorzystane na:
a) zakup akcji, obligacji, udzialéw w spotkach,
b) kaucje,
c) wydatki inwestycyjne zwigzane z kosztami budowy, remontdéw 1 adaptacji pomieszczen, oraz
remontéw maszyn i urzadzen,
d) nabywanie nieruchomosci,
e) wszelkie oplaty m. in.: oplaty administracyjne (czynsz, c .0., energia),
f) optaty abonamentowe (telefon, internet, prenumeraty, optaty czlonkowskie),
g) licencje, z wylaczeniem licencji na oprogramowanie komputerowe,
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11.

12.

13.

h) kursy, szkolenia,

i) optaty leasingowe ponoszone zaréwno przed jak i po podjeciu dziatalnosci,

j) koszty transportu 1 przesyiki,

k) zakup alkoholu, papierosow, srodkéw okreslonych w ustawie o przeciwdziataniu narkomanii,

1) zakup garderoby, z wytaczeniem odziezy roboczej i ochronnej,

m)zakup rzeczy uzywanych, z zastrzezeniem pkt. 10,

n) zakup samochodow osobowych, z wyjatkiem:
- samochodow z jednym rzgdem siedzen plus przestrzen tadunkowa,
- samochodow majacych wigcej niz jeden rzad siedzen pod warunkiem, ze czg$¢
przeznaczona do przewozu ladunkéw jest dluzsza od czes$ci osobowej, w sytuacji, w ktorej
wykorzystanie samochodu pozostaje w bezposrednim zwigzku z profilem wykonywanej
dziatalnosci,

0) zakup paliwa.

. W przypadku zakupu:

a) komputera - koszt jego zakupu nie moze przekroczy¢ kwoty 3 500,00 zt (komputer w
obudowie, monitor, klawiatura, mysz / notebook / laptop i system operacyjny),
b) telefonu / smartfona - koszt jego zakupu nie moze przekroczy¢ kwoty 1 000,00 zt.

. W przypadkach uzasadnionych wzgledami gospodarczymi / specyfika planowanej dziatalnosci

gospodarczej, Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na sposob wydatkowania srodkéw inny niz zostato
to uregulowane w pkt. 1 - 3.

Niedopuszczalny jest zakup rzeczy od wspdtmatzonka.

. Ponoszone koszty musza by¢ dokumentowane w szczeg6lnosci fakturami oraz rachunkami wraz

z dowodami zaptaty.

Do dokumentéw za zakup optacony przelewem na konto badz gotdéwkowa z odroczonym
terminem platnos$ci lub przedptata musza by¢ dotaczone dokumenty potwierdzajace dokonanie
zaptaty we wskazanym terminie.

. Dokumenty zakupu wystawione poza granicami RP musza by¢ dostarczone do rozliczenia

z thumaczeniem dokonanych przez ttumacza przysigglego.

Osoba, ktoéra otrzymata dofinansowanie na zakup srodka transportu zobowigzana jest dokonac
ubezpieczenia O.C. 1 A.C we wlasnym zakresie.

. Zakupy uzywanych przedmiotéw, w tym samochoddéw, a takze zakupy dokumentowane

pisemng cywilnoprawng umowg sprzedazy wymagaja zgody Urzedu pod warunkiem opisanym
w pkt 11.

W przypadku okreslonym w pkt 10 bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun ma
obowigzek zataczy¢ do rozliczenia aktualng wyceng¢ 1 ocen¢ sprawnosci zakupionych
przedmiotow sporzadzong przez rzeczoznawc¢ majatkowego. Jezeli warto$¢ przedstawiona w
wycenie rzeczoznawcy bedzie nizsza od ceny zakupu przedmiotu wynikajace] z umowy
sprzedazy / faktury / rachunku, Urzad pomniejszy warto$¢ dofinansowania i zazada zwrotu
roéznicy wynikajacej z tych dokumentow.

W przypadku stwierdzenia niesprawnosci, badz bezuzytecznosci zakupionego przedmiotu
Urzad zazada zwrotu dofinasowania.

Koszty wyceny, o ktérej mowa w pkt 11 ponosi bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub
opiekun.
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14. W okresie obowigzywania umowy bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun nie
moze zby¢ srodkow trwatych zakupionych w ramach dofinasowania, chyba Ze uzyska pisemna
zgode Dyrektora Urzedu. Wowczas zobowigzany jest do przedstawienia faktur ze sprzedazy
srodkow trwatych nabytych w ramach dofinasowania oraz udokumentowania zakupu nowych
za kwote uzyskang ze sprzedazy — w zakreslonym przez Urzad terminie.

§ 15

1. Przyznanie bezrobotnemu, absolwentowi CIS, absolwentowi KIS lub opiekunowi dofinasowania
jest dokonywane na podstawie umowy zawartej na pismie pod rygorem niewaznosci.

2. Umowa o dofinansowanie zawiera w szczegolnosci zobowigzanie bezrobotnego, absolwenta

CIS, absolwenta KIS lub opiekuna do:

1) prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesigcy; do okresu
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej zalicza si¢ przerwy w jej prowadzeniu z powodu
choroby lub korzystania ze §wiadczenia rehabilitacyjnego;

2) wydatkowanie otrzymanego dofinansowania zgodnie z wnioskiem,

3) zlozenie rozliczenia, ktorym mowa w § 11 w terminie 2 miesiecy od dnia podjgcia
dziatalno$ci gospodarczej,

4) zwrotu otrzymanych $rodkéw wraz z odsetkami, na zasadach okreslonych w art. 46 ust. 3 1 3a
ustawy;

5) zwrotu rownowarto$ci odliczonego lub zwroconego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004 r.
o podatku od towaréw i ustug, podatku naliczonego dotyczacego zakupionych towarow
i ustug w ramach przyznanego dofinansowania, w terminie:

a) okreslonym w umowie o dofinansowanie, nie dluzszym jednak niz 90 dni od dnia zlozenia
deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towarow i ustug, w ktoérej wykazano kwote
podatku naliczonego z tego tytutu - w przypadku gdy z deklaracji za dany okres
rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajaca wptacie do urzedu skarbowego lub
kwota do przeniesienia na nastgpny okres rozliczeniowy,

b) 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz bezrobotnego,
absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna - w przypadku gdy z deklaracji podatkowej
dotyczacej podatku od towarow i ustug, w ktorej wykazano kwote¢ podatku naliczonego
z tego tytutu, za dany okres rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu.

3. Do okresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, nie wlicza si¢
okresu zawieszenia wykonywania dziatalno$ci gospodarcze;.

4. Do okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, wlicza sig
okres prowadzenia przedsigbiorstwa przez zarzadce sukcesyjnego lub wiasciciela
przedsi¢biorstwa w spadku, o ktorym mowa w art. 3 pkt1l i2ustawy zdnia 5 lipca 2018 r.
0 zarzadzie sukcesyjnym przedsigbiorstwem osoby fizycznej 1 innych ulatwieniach zwigzanych
Z sukcesja przedsigbiorstw.

5. Bezrobotny, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekun, moze w okresie obowigzywania stanu
zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii, ogloszonego z powodu COVID-19, oraz
w okresie 30 dni po ich odwotaniu podja¢ zatrudnienie lub zawiesi¢ wykonywanie dziatalnos$ci
gospodarczej na okres dtuzszy niz 6 miesiecy

6. Urzad moze przedluzy¢ terminy, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3 w przypadku gdy za ich
przedtuzeniem przemawiaja wzgledy spoleczne, w szczegodlnosci przypadki losowe i1 sytuacje

niezalezne od bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna.

7. Urzad jest uprawniony do dokonywania oceny prawidlowosci wykonywania umowy
o dofinasowanie, w szczegolnosci poprzez weryfikacj¢ spetlnienia warunku prowadzenia
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dziatalnos$ci gospodarczej przez okres 12 miesiegcy w oparciu o dowody dokumentujgce
czynno$ci podejmowane w ramach tej dziatalnosci.

. W przypadku $mierci bezrobotnego, absolwent CIS, absolwent KIS lub opiekuna w okresie od
dnia zawarcia umowy o dofinansowanie do uptywu 12 miesi¢cy prowadzenia tej dziatalnosci
I nieustanowienia zarzadu sukcesyjnego, zwrotu wyplaconego dofinansowania dochodzi si¢ w
wysokosci proporcjonalnej do okresu nieprowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej. Od kwoty
podlegajacej zwrotowi nie nalicza si¢ odsetek ustawowych.
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V. Postanowienia koncowe

§16

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem ma zastosowanie Kodeks Cywilny
I Kodeks postepowania cywilnego oraz przepisy podane w § 1, § 8 i § 12 niniejszego regulaminu.

§17

Wszelkie zmiany postanowien niniejszego regulaminu moga by¢ dokonane wylacznie w formie
pisemnej.

§18

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 25.07.2024 .
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