Nr sprawy: DA.5301. .2025

PESEL, a w przypadku jego braku. Rodzaj serie i numer dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosé

adres poczty elektronicznej

WNIOSEK
O SFINANSOWANIE SZKOLENIA

1. Nazwa szkolenia:

2. Co sktania Pana/Panig do wziecia udziatu w szkoleniu ? (nalezy zaznaczy¢ wiasciwg
odpowiedz):

1 brak kwalifikacji zawodowych,

1 koniecznos¢ zmiany lub uzupetnienia kwalifikaciji,

] utrata zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie.

3. Uzasadnienie celowosci ubiegania sie o sfinansowanie szkolenia:

(nalezy wskaza¢ m.in. umiejetnoSci, wiedze i kwalifikacje jakie Pan/Pani uzyska w wyniku szkolenia,
zwiekszajgce szanse na podjecie i ufrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej)



4. Czy wskazuje Pan/Pani instytucje szkoleniowg, ktéra przeprowadzi
ww. szkolenie ? (nalezy zaznaczy¢ witasciwg odpowiedz)
[ nie — nalezy przej$¢ do pytania 5
1 tak — nalezy uzupetni¢ ponizsze informacje:

a) Nazwa instytucji szkoleniowe]! .............cooiiriiiii e

d) NIP instytucji SZKOIENIOWE] .......cneeie e
e) Nr wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych ............cccoovmiiiiiiiiii
f) KOSZt SZKOIENIA: ... ..o
g) Forma prowadzenia szkolenia (nalezy zaznaczy¢ wtasciwg odpowiedz):

1 stacjonarna,

1 za pomocg srodkow komunikacji elektronicznej

1 hybrydowa.
h) Numer rachunku ptatniczego instytucji szkoleniowej ...................coiiiiiiiinn.

5. Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 3 lat uzyskatem/tam z powiatowego urzedu
pracy pomoc Ww zakresie rozwoju umiejetnosci i podnoszenia
kwalifikacji:(nalezy zaznaczy¢ wtasciwg odpowiedz)

[ nie — nalezy przejs¢ do pytania 6
O tak — nalezy uzupetni¢ ponizsze informacje:

a) nazwa i rodzaj uzyskanej formy pomocy?:

' Wskazana instytucja szkoleniowa musi by¢ wpisana do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
prowadzonego przez Wojewddzki Urzgd Pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej
na 2025 rok.

2 Pomoc w zakresie rozwoju umiejetnosci i podnoszenia kwalifikacji dotyczy finansowania z Funduszu

Pracy:

* szkolenia/szkolen,

* studiéw podyplomowych,

* bonu na ksztatcenie ustawiczne,

» kosztéw potwierdzeniu nabycia wiedzy i umiejetnosci lub kosztow uzyskania dokumentu
potwierdzajgcego nabycie wiedzy i umiejetnosci,

« optaty pobieranej za postepowanie nostryfikacyjne albo postepowanie, o ktérym mowa w art. 327 ust.
3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,

« optaty za przeprowadzenie postepowania i wydanie decyzji w sprawie uznania kwalifikacji
zawodowych do wykonywania zawodu regulowanego albo do podejmowania lub wykonywania
dziatalno$ci regulowanej, o ktérej mowa w art.14 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach
uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w panstwach czionkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z
2023 r. poz. 334).



d) uzyskana wysokos¢ dofinasowania from/y pomocy? na podstawie skierowania
Z powiatowego urzedu pracy

6. Inne informacje o wskazanym szkoleniu, ktére osoba wnioskujagca uzna za
istotne:

data i podpis wnioskodawcy

Klauzula informacyjna wobec bezrobotnego, poszukujacego pracy wnioskujacego
o udzielnie formy pomocy

1. Administrator Danych
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest POWIATOWY URZAD PRACY £ODZ-WSCHOD,
ul. Czestochowska 40/52, 93-121 t6dz
2. Inspektor Ochrony Danych
W sprawach ochrony Pani/Pana danych mozna kontaktowaé sie z wyznaczonym Inspektorem Ochrony
Danych pod adresem e-mail iod@synergiaconsulting.pl pod numerem telefonu 500 610 605 lub pisemnie
na adres siedziby Administratora
3. Cele i podstawy przetwarzania
Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane osobowe w celu udzielenia wsparcia osobie
bezrobotnej, poszukujgcej pracy w formach pomocy przewidzianych przepisem prawa, w szczegolnosci
wykonywanie zadan okreslonych w art. 38 ust. 1 ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia. Podstawa
prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych sa:
1) dziatania niezbedne do zawarcia z Panig/Panem umowy oraz pézniejsze jej wykonywanie (Art. 6
ust. 1 lit. b RODO);
2) obowigzki prawne cigzace na Administratorze (Art. 6 ust. 1 lit. ¢ i/lub art. 9 ust 2 lit g RODO
w szczegolnosci wykonywanie zadan okre$lonych Dziale VII ustawy z 20 marca 2025 r. o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia
3) niezbednos$¢ przetwarzania w celu wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym (Art.
6 ust. 1 lit. e RODO)
4. Odbiorcy danych



Odbiorcami Pani/Pana danych moga by¢ podmioty, kidre przetwarzajg dane osobowe w imieniu
Administratora na podstawie zawartej z administratorem umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych m.in. firmy informatyczne, prawnicze, firmy zajmujgce sie ochrong danych osobowych,
oprécz tego mozemy zostaé zobowigzani np. na podstawie przepisu prawa do udostepnienia Pana/Pani
danych osobowych podmiotom prywatnym i publicznym.

5. Okres przechowywania danych

Pani/Pana dane osobowe po zrealizowaniu celu, dla ktérego zostaty zebrane, bedg przetwarzane w
celach archiwalnych i przechowywane przez okres niezbedny wynikajagcy z przepisow dotyczacych
archiwizowania dokumentéw obowigzujgcych u Administratora - Rzeczowy Wykaz Akt lub bezposrednio z
ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach

6. Prawa oséb, ktérych dane dotycza

Posiada Pani/Pan prawo do;

1) dostepu do tresci swoich danych,

2) zadania sprostowania danych, ktére sg nieprawidiowe,

3) zagdania usuniecia danych na podstawie art. 17 RODO (z zastrzezeniem ust 3 lit b i/lub e),

4) ograniczenia przetwarzania na podstawie art. 18 RODO,

5) prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO,

6) prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO,

7) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych
narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. RODO.

7. Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych nie jest obowigzkowe, ale niezbedne do udzielenia form
pomocy na zasadach okreslonych w ustawie o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

8. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Pani/Pana dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w
tym profilowania.



Numer identyfikacji podatkowej NIP

UPRAWDOPODOBNIENIE ZATRUDNIENIA
osoby bezrobotnej zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie Pracy £6dz-Wschod

+ Oswiadczam, ze posiadam wakat i poszukuje pracownika
QTSI r= ] (o) T < (o T ,

ktory ukonczyt szkolenie z ZaKreSu ..........o.oeiuiii i

+« Oswiadczam, ze zamierzam zatrudni¢ lub powierzy¢é wykonywanie innej pracy
zarobkowej, ktora podlega ubezpieczeniu spotecznemu, na okres co najmniej 90
dni na podstawie: (nalezy zaznaczy¢ wtasciwg odpowiedz)
00 umowy O prace — nie mniej niz /2 etatu,
O powierzenia innej pracy zarobkowej, tj. wykonywanie pracy lub swiadczenie ustug
na podstawie umow cywilnoprawnych

Paani P anUe. ... o

(podpis i pieczec pracodawcy)



