Nr wniosku: WnRP/24/ Nr sprawy: DA.5440. 2024

WNIOSEK
o skierowanie bezrobotnych do wykonywania robét publicznych na okres do 6 miesiecy

(petna nazwa i adres siedziby wnioskodawcy — organizatora, bedacego pracodawca )

na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U.2023.735 t].) oraz Rozporzadzeniu Ministra Pracy
I Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych
1 robot publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztow z tytulu optacanych skladek na
ubezpieczenie spoleczne (Dz. U. 2014.864).

7. Liczba bezrobotnych proponowanych do zatrudnienia w ramach rob6t publicznych:
..................................... z tego na stanowiskach:



| Niezbedne , Fozadane [ . | Okres e s
Stanowisko kwalifikacie kwalifikacje i os6b satrudnienia wysokos$¢ wysokosé
! inne wymogi wynagrodzenia refundacji
RAZEM:

OSWIADCZENIA ORGANIZATORA ROBOT PUBLICZNYCH — PRACODAWCY:

1. W dniu ztozenia wniosku o zorganizowanie robdt publicznych:

a) nie zalegam/zalegam® z wyplacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom oraz
z optacaniem w terminie sklade:k na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy
oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych;

b) nie zalegam/zalegam™ w dniu ztozenia wniosku z oplacaniem w terminie innych danin
publicznych;

Nie jestem beneficjentem pomocy w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.

o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz.U. z 2023 r. poz. 702 t.].).

Zapoznalem sie¢ i spelniam warunki okreslone:

- w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 24 czerwca 2014 r. w sprawie

organizowania prac interwencyjnych 1 robot publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztow

z tytulu optacanych sktadek na ubezpieczenie spoteczne (Dz. U. 2014.864), a takze

- W rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania

art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.

UE L 352 z 24.12.2013, str. 1), rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia

2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do

pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9) lub we

wlasciwych przepisach prawa Unii Europejskiej dotyczacych pomocy de minimis w sektorze
rybolowstwa 1 akwakultury.

Swiadomi odpowiedzialno$ci karnej za skladanie nieprawdziwych danych

(art. 233 K.K.) oswiadczamy, ze dane zawarte w niniejszym wniosku sa zgodne z prawda.

Zobowiazuje¢/my si¢ do niezwlocznego poinformowania Urzedu o zmianie wszelkich

danych zawartych w przedmiotowym wniosku.

podpis 1 pieczec
Pracodawcy

Niepotrzebne skresli¢



Zgodnie z art. 14 ust. 1 i ust. 2 ogdélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia

27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) Powiatowy Urzad Pracy Lodz-Wschod
informuje, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy L.odz-Wschaéd,
ul. Czestochowska 40/52, 93-121 Lodz, tel. 42 253-15-00

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: iod@puplodz.pl.

3) Cel przetwarzania danych osobowych: weryfikacja realizacji umowy jaka wigze Administratora
z Pani / Pana pracodawcg dotyczacej realizacji instrumentéw rynku pracy — podstawa prawna Art.
6 ust. 1 lit. ¢ ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r
w zwigzku z art. 33 ust. 5a 1 5b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy,

4) Kategorie danych osobowych przetwarzanych przez Administratora: dane kontaktowe, dane
pracownicze.

5) Zrodto pochodzenia danych osobowych: pracodawca.

6) Odbiorcami danych osobowych sa / beda podmioty uprawnione do uzyskiwania danych
osobowych na podstawie obowigzujacych przepiséw, m.in. minister wlasciwy ds. pracy, organy
$cigania i organy egzekucyjne.

7) Okres przechowywania danych: 50 lat, liczac od konca roku kalendarzowego, w ktorym
zakonczono udzielanie pomocy.

8) Posiada Pan / Pani prawo do zadania od Administratora dostgpu do danych osobowych, ich
sprostowania, usunigcie i ograniczenia przetwarzania.

9) Posiada Pan / Pani prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego je§li Pana / Pani zdaniem,
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy unijnego rozporzadzenia RODO.

10) Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.

Zalaczniki do wniosku:

1. Kserokopia powotania Burmistrza lub Wojta”

2. Aktualny odpis z KRS™

3. Kserokopia deklaracji ZUS za ostatni m-c /DRA/

* dotyczy Gmin
o dotyczy organizacji pozarzadowych statutowo zajmujacych si¢ problematyka: ochrony $rodowiska, kultury, o$wiaty, kultury
fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej, a takze spotek wodnych i ich zwigzkow.



