
Podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi 

(imię i nazwisko / nazwa) ................................................................ 

(adres zamieszkania / siedziby) ........................................................... 

OŚWIADCZENIE PODMIOTU POWIERZAJĄCEGO PRACĘ CUDZOZIEMCOWI W ZAWODZIE 

REGULOWANYM NA PODSTAWIE OŚWIADCZENIA O POWIERZENIU PRACY DOTYCZĄCE 

SPEŁNIENIA WYMAGAŃ KWALIFIKACYJNYCH I INNYCH WARUNKÓW 

Oświadczam, iż cudzoziemiec 

……………………………………………………. 
(imię i nazwisko cudzoziemca) 

dla którego zostało złożone oświadczenie o powierzeniu pracy, spełni wymagania kwalifikacyjne i 

inne warunki dotyczące zawodu regulowanego po wpisaniu oświadczenia o powierzeniu pracy 

cudzoziemcowi do ewidencji oświadczeń. 

Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 

 …………..……….………………………………………….. 
      (podpis podmiotu powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi) 

Pouczenie 

Oświadczenie składa się w przypadku zamiaru powierzenia pracy cudzoziemcowi w zawodzie 

regulowanym, jeżeli nie ma możliwości uzyskania dokumentów potwierdzających spełnienie wymagań 

kwalifikacyjnych i innych warunków przed wpisaniem oświadczenia o powierzeniu pracy do ewidencji 

oświadczeń. 

Dokumenty dołączane w systemie teleinformatycznym są podpisywane kwalifikowanym podpisem 

elektronicznym, podpisem zaufanym albo podpisem osobistym (e-Dowód). 

Podstawa prawna: 

- art. 62 ust. 6, art. 72 ust. 8 Ustawy z dnia 20 marca 2025 roku o warunkach dopuszczalności

powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

- § 8 ust. 4 Rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 20 listopada 2025

roku w sprawie dokumentów, które podmiot powierzający pracę cudzoziemcowi dołącza do wniosku o

wydanie zezwolenia na prace lub do oświadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi


