WARUNKI | TRYB REFUNDACJI KOSZTOW WYPOSAZENIA
LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY

|. Postanowienia ogdlne

§1
Refundacje ze srodkow Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy oraz wymiar dopuszczalnej pomocy regulujg:

1.

3.

Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U.2025.620 i
1746)

. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 listopada 2025

r. w sprawie wnioskow i realizacji umow o dofinansowanie podjecia dziatalnosci
gospodarczej oraz o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy. (Dz.U.2025.1645),

Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow (t.j. Dz.U. z 2025.1480 ze zm.)

§2

llekro¢ mowa jest o:

1.

,PUP” — nalezy przez to rozumie¢ — Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu t.édzkiego
Wschodniego dziatajgcy w imieniu i realizujgcy zadania Starosty tédzkiego
Wschodniego;

. ;ustawie” — oznacza ustawe z dnia 20 marca 2025 roku o rynku pracy i stuzbach

zatrudnienia (Dz.U.2025.620 ze zm.),

. ,fozporzadzeniu” — nalezy przez to rozumie¢ Rozporzgdzenie Ministra Rodziny, Pracy

i Polityki Spotecznej z dnia 21 listopada 2025 r. w sprawie wnioskéw i realizacji uméw
o dofinansowanie podjecia dziatalno$ci gospodarczej oraz o refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy. (Dz.U.2025.1645),

. ,bezrobotnym” — oznacza to osobe spetniajgca przestanki art. 2 ustawy;
. »pOSzukujgcym pracy” - oznacza to osobe, o ktérej mowa w art. 1 ust. 3 ustawy,

ktora ukonczyta 18 lat i poszukuje zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub innej formy
pomocy, zarejestrowang w PUP i spetniajgcg przestanki art. 147 ust. 3 ustawy, tj. bedaca
niezatrudnionym i niewykonujgcym innej pracy zarobkowej opiekunem osoby
niepetnosprawnej,

. »przecietnym wynagrodzeniu” — nalezy przez to rozumie¢ przecietne wynagrodzenie

w poprzednim kwartale od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogtoszeniu przez
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczpospolitej
Polskiej ,Monitor Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (t.j. Dz.U.2025.1749
ze zm.),

. »producencie rolnym” — nalezy przez to rozumie¢ osobe fizyczng, osobe prawng lub

jednostke organizacyjng nieposiadajgcg osobowosci prawnej, zamieszkujgcg lub
majgca siedzibe na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, bedgcg posiadaczem
gospodarstwa rolnego w rozumieniu ustawy z dnia 15.11.1984 r. o podatku rolnym
(t.j.Dz.U.2025.1344) lub prowadzgcej dziat specjalny produkcji rolnej,o ktérym mowa
w ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych lub w
ustawie z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od os6b prawnych
(tj.Dz.U.2025.163 ze zm.),



8. ,opiekunie” oznacza to osobe, o ktorej mowa w art. 2 ust. 16 ustawy,

9. "Ztobku lub klubie dzieciecym" oznacza to ztobek lub klub dzieciecy tworzony i
prowadzony przez osobely fizyczng/e, osobely prawng/e i jednostki organizacyjne
nieposiadajgce osobowosci prawnej, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 lutego 2011
roku o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (t.j.Dz.U.2025.798),

10. "podmiocie swiadczgcym ustugi rehabilitacyjne" oznacza to podmiot prowadzgcy
dziatalnos¢ gospodarczg polegajgcg na swiadczeniu ustug rehabilitacyjnych,

11. ,przedszkolu i szkole” oznacza to niepubliczne przedszkole lub inng niepubliczng
forme wychowania przedszkolnego, niepubliczng szkote, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oswiatowe (t.j.Dz.U.2025.1043 ze zm.),

12. ,refundacji” — refundacje z Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukujgcego
pracy,

13. ,umowie” oznacza umowe dotyczgcg refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub poszukujgcego
pracy.

§3

1. PUP moze zrefundowaé koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukujgcego pracy:

1) przedsiebiorcy;

2) niepublicznemu przedszkolu lub niepublicznej innej formie wychowania
przedszkolnego, niepublicznej szkole;

3) producentowi rolnemu.

2. PUP moze zrefundowac¢ koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukujgcego pracy:

1) zwigzanego bezposrednio ze sprawowaniem opieki nad dzieémi niepetnosprawnymi
lub prowadzeniem dla nich zaje¢ — ztobkom lub klubom dzieciecym,

2) zwigzanego bezposrednio ze swiadczeniem ustug rehabilitacyjnych dla dzieci
niepetnosprawnych, w tym ustug mobilnych — przedsiebiorcy lub przedsiebiorstwu
spotecznemu, prowadzgcym dziatalnos$¢ polegajgcg na swiadczeniu ustug
rehabilitacyjnych.

3. PUP moze zrefundowac przedsiebiorcy koszty wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dziennego opiekuna sprawujgcego opieke nad co najmniej jednym
dzieckiem niepetnosprawnym dla skierowanego bezrobotnego lub poszukujgcego
pracy.

4. Wysokos$¢ refundaciji okreslona w umowie i stanowi:

1) nie wiecej niz 4-krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia albo

2) wiecej niz 4-krotno$¢, jednak nie wiecej niz 6-krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia.

5. Przecietne wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 4, jest przyjmowane w wysokosci
obowigzujgcej w dniu zawarcia umowy.

6. W przypadku wykorzystania stanowiska pracy w pracy zmianowej wysokoS¢ przyznane;j

refundacji okreslona w umowie stanowi kwote nie wyzszg niz iloczyn kwoty, o ktorej
mowa w ust. 4 pkt 1 albo 2, oraz liczby skierowanych bezrobotnych lub skierowanych

poszukujgcych pracy w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy zatrudnionych na tym

stanowisku pracy.



§4

Whioski o refundacje rozpatrywane sg na podstawie przepisow podanych w § 1 przy
uwzglednieniu: wysokosci posiadanych srodkéw finansowych Funduszu Pracy, zasad
rachunku ekonomicznego, a takze kwalifikacji i innych wymagan co do oséb bezrobotnych
lub poszukujgcych pracy znajdujgcych sie w rejestrze PUP, dla ktérych stworzone majg
by¢ stanowiska pracy.

§5
Whioski o refundacje rozpatrywane sg przy udziale Komisji powotanej w PUP wedtug
kolejnosci zgtoszen wynikajgcej z rejestru wptywu wnioskow.

Il. Wniosek

§6

1. Przedsiebiorca, w tym Ztobek lub klub dzieciecy lub podmiot Swiadczgcy ustugi
rehabilitacyjne, niepubliczne przedszkole, niepubliczna inna forma wychowania
przedszkolnego, niepubliczna szkota, producent rolny, zamierzajgcy utworzy¢

(wyposazy¢ lub doposazyc€) stanowisko pracy dla skierowanego bezrobotnego

lub poszukujgcego pracy mogg ztozy¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy dla Powiatu

tédzkiego Wschodniego, jezeli jest on wiasciwy ze wzgledu na state miejsce

wykonywania dziatalnosci albo ze wzgledu na miejsce wykonywania pracy przez
skierowanego bezrobotnego lub poszukujgcego pracy, wniosek o refundacje kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

2. Wniosek o refundacje, o ktorym mowa w § 3 ust. 1, moze ztozy¢ przedsigbiorca, w tym
ztobek lub klub dzieciecy lub podmiot Swiadczacy ustugi rehabilitacyjne, niepubliczne
przedszkole, niepubliczna inna forma wychowania przedszkolnego lub niepubliczna
szkota, jezeli na dzien ztozenia wniosku:

1) wnioskodawca, osoby reprezentujgce wnioskodawce i osoby zarzgdzajgce
whnioskodawcg w okresie ostatnich 2 lat nie byly prawomocnie skazane za
przestepstwo sktadania fatszywych zeznan lub oswiadczen, przestepstwo przeciwko
wiarygodnosci dokumentow lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom
majgtkowym w obrocie cywilnoprawnym na podstawie ustawy
z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, za przestepstwo skarbowe na podstawie
ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn
zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego;

2) przez ostatnie 6 miesiecy przedsiebiorca, w tym ztobek lub klub dzieciecy lub
podmiot $wiadczgcy ustugi rehabilitacyjne, wykonywat dziatalno$¢ gospodarcza,

a w przypadku niepublicznego przedszkola lub niepublicznej innej formy wychowania
przedszkolnego lub niepublicznej szkoty — dziatalnosS¢ na podstawie ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe;

3) w okresie ostatnich 6 miesiecy wnioskodawca nie zmniejszyt wymiaru czasu pracy
i stanu zatrudnienia pracownikéw z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy,

a w przypadku zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub stanu zatrudnienia z innych
przyczyn — uzupetnit wymiar czasu pracy lub stan zatrudnienia;

4) wnioskodawca nie zalega z:

a) wyptacaniem wynagrodzen pracownikom, z optacaniem naleznych skfadek
na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
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Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarno$ciowy i
Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wptatami na Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,
b) optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikow lub na
ubezpieczenie zdrowotne;
5) wnioskodawca nie zalega z optacaniem innych danin publicznych;
6) wnioskodawca nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych.
. Wniosek o refundacje, o ktérym mowa w § 3 ust. 2 i 3, moze ztozy¢ przedsiebiorca,
w tym Ztobek lub klub dzieciecy lub podmiot swiadczgcy ustugi rehabilitacyjne, ktory
spetnia warunki okreslone w ust. 2 pkt 1 i 4-6, oraz nie zmniejszyt wymiaru czasu pracy
i stanu zatrudnienia pracownikdéw z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy, a w przypadku
zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub stanu zatrudnienia z innych przyczyn — uzupetnit
wymiar czasu pracy lub stan zatrudnienia w okresie ostatnich 6 miesiecy lub w okresie
swego funkcjonowania, w przypadku gdy wykonuje dziatalnos¢ gospodarczg krocej niz
6 miesiecy.
. Wniosek o refundacje o ktérym mowa w § 3 ust. 2 pkt.2, moze ztozy¢ przedsiebiorstwo
spoteczne, ktére spetnia warunki okreslone w ust. 2 pkt 1 i 4—-6 oraz nie zmniejszyto
wymiaru czasu pracy i stanu zatrudnienia pracownikéw z przyczyn dotyczgcych zaktadu
pracy, a w przypadku zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub stanu zatrudnienia z
innych przyczyn — uzupetnito wymiar czasu pracy lub stan zatrudnienia w okresie
ostatnich 6 miesiecy lub w okresie posiadania statusu przedsiebiorstwa spotecznego, w
przypadku gdy posiada ten status krécej niz 6 miesiecy.
. Wniosek o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy moze
ztozy¢ producent rolny, ktory:
1) spetnia warunki okreslone w ust. 2 pkt 1 i 3—6;
2) przez ostatnie 6 miesiecy posiadat gospodarstwo rolne lub prowadzit dziat specjalny
produkcji rolnej;
3) w okresie ostatnich 6 miesiecy zatrudniat w kazdym miesigcu co najmniej jednego
pracownika w petnym wymiarze czasu pracy.
. Warunek dotyczgcy niezmniejszenia wymiaru czasu pracy i zatrudnienia pracownikéw
z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy, a w przypadku zmniejszenia wymiaru czasu
pracy lub stanu zatrudnienia z innych przyczyn — uzupetnienia wymiaru czasu pracy lub
stanu zatrudnienia jest weryfikowany réwniez na dzieh podpisania umowy w odniesieniu
do wnioskow, o ktorych mowa w ust. 2-5.
. Wniosek o refundacje moze by¢ uwzgledniony, jezeli:
1) wniosek jest kompletny i prawidtowo sporzgdzony;
2) do wniosku zostaty dotgczone wymagane dokumenty;
3) podmiot sktadajgcy wniosek spetnia warunki okreslone odpowiednio w art. 155 ust. 1-
4 ustawy;
4) PUP dysponuje sSrodkami na jego sfinansowanie.
. W razie stwierdzenia brakéw we wniosku o refundacje lub btedow rachunkowych oraz
innych oczywistych pomytek PUP wzywa wnioskodawce do uzupetnienia lub
poprawienia wniosku w wyznaczonym terminie, nie krotszym niz 7 dni, pod rygorem
pozostawienia wniosku bez rozpoznania.
. O uwzglednieniu lub o odmowie uwzglednienia wniosku o refundacje PUP powiadamia
wnioskodawce w formie pisemnej w terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego
whniosku. W przypadku nieuwzglednienia wniosku PUP podaje przyczyne odmowy.



§7

1. Refundacji podlegajg koszty zwigzane z wyposazeniem lub doposazeniem stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego lub poszukujgcego, w szczegdlnosci
przeznaczone na zakup srodkow trwatych, maszyn, urzgdzen, wartosci
niematerialnych lub prawnych, w tym srodkéw niezbednych do zapewnienia zgodnosci
stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz z wymaganiami
ergonomii.

2. W przypadku zakupu komputera koszt jego zakupu nie powinien przekroczy¢ kwoty
3 500,00 zt (komputer w obudowie, monitor, klawiatura, mysz / notebook / laptop i
system operacyjny), chyba ze komputer jest podstawowym narzedziem
wykorzystywanym na danym stanowisku pracy (np. dziatalno$¢ graficzna, projektowa,
informatyczna), wtedy dofinansowanie moze by¢ przyznawane do 100 % wartosci
sprzetu.

3. Refundaciji nie podlegajg koszty zakupu rzeczy i ustug niestanowigcych wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy, a w szczegolnosci:

1) zakup nieruchomosci,

remont, modernizacja oraz koszty ubezpieczenia lokalu lub budynku,

remont, modernizacja maszyn i urzadzen,

leasing,

wynagrodzenie lub sktadki na ubezpieczenie spoteczne dla oséb skierowanych

na utworzone stanowisko pracy,

6) optaty administracyjno-skarbowe oraz eksploatacyjne,
7) koszty reklamy i promoc;ji firmy,
8) zakup towarow handlowych i materiatéw eksploatacyjnych, z wytgczeniem
elementow startowych,
9) koszty transportu i przesyiki,
10)zakup garderoby, z wytgczeniem odziezy roboczej i ochronnej, stuzbowej,
11)zakup $rodkéw transportu, z wyjatkiem:
- samochodow z jednym rzedem siedzen plus przestrzen fadunkowa,
- samochodow majgcych wiecej niz jeden rzad siedzen pod warunkiem, ze czesc¢
przeznaczona do przewozu tadunkow jest diuzsza od czesci osobowej,
- samochodow wykorzystywanych do zarobkowego przewozu osob (np. ustugi taxi),
w sytuacji, w ktérej wykorzystanie samochodu pozostaje w bezposrednim zwigzku z
wyposazanym lub doposazonym stanowiskiem, pracy.
12)zakup rzeczy uzywanych, z zastrzezeniem §9 ust. 8.
4. Niedopuszczalny jest zakup rzeczy od wspétmatzonka.
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Ill. Umowa

§8

1. Podstawg refundacji jest umowa zawarta przez PUP z przedsigbiorcg, w tym Zztobkiem
lub klubem dzieciecym lub podmiotem Swiadczgcym ustugi rehabilitacyjne,
przedsiebiorstwem spotecznym, niepublicznym przedszkolem, niepubliczng inng formg
wychowania przedszkolnego, niepubliczng szkotg lub producentem rolnym.



2. W przypadku gdy przedsiebiorcy, w tym ztobkowi lub klubowi dzieciecemu
lub podmiotowi Swiadczgcemu ustugi rehabilitacyjne, przedsiebiorstwu spotecznemu,
niepublicznemu przedszkolu, niepublicznej innej formie wychowania przedszkolnego,
niepublicznej szkole lub producentowi rolnemu przystuguje prawo do obnizenia podatku
od towardw i ustug naleznego o kwote podatku naliczonego, refundacja obejmuje
wydatki na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy bez podatku od towaréw
i ustug.

3. W przypadku gdy podmiot, ktéry zawart umowe o refundacje nabedzie prawo do
obnizenia kwoty podatku od towardw i ustug naleznego o kwote podatku naliczonego,
jest obowigzany do zwrotu réwnowartosci podatku od towardw i ustug zakupionych w
ramach umowy.

4. Zwrot rownowarto$ci podatku od towardw i ustug zakupionych w ramach umowy jest
dokonywany w terminie nie dtuzszym niz 90 dni od dnia ztozenia pierwszej deklaracji
podatkowej dotyczgcej podatku od towardw i ustug, w ktérej kwota tego podatku mogta
by¢ wykazana do odliczenia.

5. Zwrot rownowartosci podatku od towardéw i ustug po terminie powoduje koniecznos$¢
zapfaty odsetek ustawowych za opdznienie.

6. Do obowigzkow podmiotu, ktéry zawart umowe nalezy:

1) rozliczenie wydatkéw niezbednych do wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy;

2) utrzymanie stanowiska pracy utworzonego w zwigzku z przyznang refundacjg przez
okres co najmniej 18 miesiecy, a w przypadku przyznania refundacji w kwocie nie
wiekszej niz 4-krotnoS¢ przecietnego wynagrodzenia — co najmniej przez 12
miesiecy;

3) zatrudnienie na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy tgcznie przez
okres wskazany w pkt 2 w wymiarze czasu pracy okreslonym w umowie, nie
mniejszym niz:

a) petny wymiar czasu pracy — w przypadku skierowanego bezrobotnego
zatrudnionego na stanowisku, o ktérym mowa w § 3 ust. 1, lub

b) potowa petnego wymiaru czasu pracy — w przypadku skierowanego
poszukujgcego pracy, zatrudnionego na stanowisku, o ktérym mowa w § 3 ust. 1,
lub skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukujgcego pracy
zatrudnionego na stanowisku pracy, o ktérym mowa w § 3 ust. 2 lub 3.

7. PUP przed dokonaniem refundacji stwierdza utworzenie stanowiska pracy, jego
wyposazenie lub doposazenie.

8. W przypadku zwolnienia wyposazonego lub doposazonego stanowiska pracy z powodu
rozwigzania stosunku pracy przez bezrobotnego lub poszukujgcego pracy lub
rozwigzania umowy o prace przez podmiot, ktéry zawart umowe o refundacje bez
wypowiedzenia, lub wygasniecia umowy o prace, PUP kieruje na zwolnione stanowisko
pracy odpowiedniego bezrobotnego lub poszukujgcego pracy.

9. PUP weryfikuje utrzymanie wyposazonego lub doposazonego stanowiska pracy i
zatrudnienia na tym stanowisku skierowanego bezrobotnego lub skierowanego
opiekuna przez okres co najmniej 18 miesiecy, a w przypadku przyznania refundacji w
kwocie nie wiekszej niz 4-krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia — co najmniej przez 12
miesiecy.

10. W przypadku gdy podmiot, z ktébrym zostata zawarta umowa naruszyt obowigzek
okreslony w ust. 6 pkt 2 lub 3, zwraca otrzymane $rodki wraz z odsetkami ustawowymi,
naliczonymi od dnia ich otrzymania do dnia dokonania zwrotu, proporcjonalnie do



okresu niezatrudniania na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w
odpowiednim wymiarze czasu pracy okreslonym w umowie lub nieutrzymania
stanowiska pracy przez wymagany okres.

11. W przypadku wykorzystania srodkow niezgodnie z przeznaczeniem, pobrania
Srodkdéw nienaleznie lub w nadmiernej wysokos$ci podmiot, ktéry otrzymat refundacje,
zwraca te czes¢ srodkdw, ktéra zostata wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem,
pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci, wraz z odsetkami ustawowymi,
naliczonymi od dnia otrzymania srodkéw do dnia dokonania zwrotu.

12. Do okresu, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 2 i 3, jest wliczany okres wykonywania pracy
na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w okresie prowadzenia
przedsiebiorstwa przez osoby, o ktérych mowa w art. 14 ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o
zarzadzie sukcesyjnym przedsiebiorstwem osoby fizycznej i innych utatwieniach
zwigzanych z sukcesjg przedsiebiorstw, zarzgdce sukcesyjnego lub wtasciciela
przedsiebiorstwa w spadku, o ktérym mowa w art. 3 tej ustawy.

13. W przypadku $mierci osoby fizycznej wykonujgcej dziatalno$¢ gospodarczg przed
uptywem okreslonego w umowie okresu utrzymania stanowiska pracy lub zatrudnienia
na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy oraz nieprowadzenia
przedsiebiorstwa przez osoby, o ktérych mowa w ust. 11, zwrot refundacji nastepuje
proporcjonalnie do okresu, jaki pozostat do okreslonego w umowie uptywu okresu
zatrudnienia lub utrzymania stanowiska pracy, bez odsetek.

14.  Zwrot srodkow, o ktérych mowa w ust. 9, 10 i 12, jest dokonywany na wyodrebniony
rachunek bankowy PUP albo samorzgdu powiatu w terminie 30 dni od dnia doreczenia
wezwania PUP.

15. Dochodzenie roszczen wynikajgcych z zawartej umowy nastepuje na podstawie
przepisow ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego
(tj.Dz.U. z 2024.1568 ze.zm.).

16.Jezeli przedsiebiorcy, w tym ztobkowi lub klubowi dzieciecemu, lub podmiotowi
Swiadczgcemu ustugi rehabilitacyjne, przedsiebiorstwu spotecznemu, niepublicznemu
przedszkolu lub niepublicznej innej formie wychowania przedszkolnego, niepublicznej
szkole lub producentowi rolnemu do dnia spetnienia warunkéw utrzymania stanowiska
pracy utworzonego w zwigzku z przyznang refundacjg oraz zatrudnienia na tym
stanowisku pracy skierowanego bezrobotnego lub skierowanego opiekuna przez okres
12 lub 18 miesiecy nie bedzie przystugiwato prawo do obnizenia kwoty podatku od
towardw i ustug naleznego o kwote podatku naliczonego, PUP weryfikuje co najmniej’
raz w roku, czy podmiot ten nie nabyt tego prawa, nie dtuzej jednak niz przez 5 lat,
liczgc od konca roku, w ktérym powstato prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego.
Jezeli podmiot ten nabyt prawo do obnizenia kwoty podatku od towardéw i ustug
naleznego o kwote podatku naliczonego, PUP sprawdza, czy dokonat zwrotu
réwnowartosci podatku od towardw i ustug zakupionych w ramach refundaciji na
wyodrebniony rachunek bankowy powiatowego urzedu pracy albo samorzgdu powiatu.

IV. Rozliczenie

§9

1. Rozliczenie, o ktérym mowa w § 8 ust. 6 pkt 1) jest sktadane w terminie do 2 miesiecy
od dnia podpisania umowy i zawiera zestawienie kwot wydatkowanych od dnia



zawarcia umowy o refundacje na poszczegodlne wydatki ujete w specyfikacji zawartej
we wniosku sporzgdzone na podstawie optaconych faktur lub innych rownowaznych
dokumentow ksiegowych, z wyszczegolnieniem cen brutto, kwot podatku od towardw i
ustug oraz cen netto i nie moze zawiera¢ wydatkow, na ktorych finansowanie
przedsiebiorca, w tym niepubliczne przedszkole, niepubliczna inna forma wychowania
przedszkolnego, niepubliczna szkota, producent rolny, ztobek, klub dzieciecy i podmiot
Swiadczacy ustugi rehabilitacyjne otrzymali wczes$niej srodki publiczne.

2. Jezeli przedsiebiorcy, w tym Zztobkowi lub klubowi dzieciecemu, lub podmiotowi
Swiadczgcemu ustugi rehabilitacyjne, przedsigbiorstwu spotecznemu, niepublicznemu
przedszkolu lub niepublicznej innej formie wychowania przedszkolnego, niepublicznej
szkole lub producentowi rolnemu przystuguje prawo do obnizenia kwoty podatku od
towarow i ustug naleznego o kwote podatku naliczonego, rozliczenie obejmuje wydatki
bez podatku od towaréw i ustug, a w przypadku gdy podmiotom tym prawo to nie
przystuguje - rozliczenie obejmuje wydatki z uwzglednieniem podatku od towardw i
ustug.

3. PUP na wniosek przedsiebiorcy, w tym Ztobka lub klubu dzieciecego, lub podmiotu
Swiadczgcego ustugi rehabilitacyjne, przedsiebiorstwa spotecznego, niepublicznego
przedszkola lub niepublicznej innej formy wychowania przedszkolnego, niepublicznej
szkoty lub producenta rolnego, moze zaakceptowaé przed ztozeniem rozliczenia, o
ktérym mowa w ust. 1, wydatki inne niz zawarte w szczegdtowej specyfikacji wydatkéw
dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, ktére mieszczg sie w
kwocie przyznanej refundaciji, jezeli stwierdzi zasadno$¢ ich poniesienia, biorgc pod
uwage specyfike wyposazanego lub doposazanego stanowiska pracy.

4. Do rozliczenia dotgcza sie kopie dokumentow potwierdzajgcych nabycie towarow i
ustug oraz dokonanie zaptaty.

5. Dokumenty za zakup dokonany przelewem na konto bgdz dokonane gotéwkowo z
odroczonym terminem pfatnosci lub przedptatg muszg mie¢ dotgczone dokumenty
potwierdzajgce dokonanie zaptaty we wskazanym terminie.

6. Dokumenty zakupu wystawione poza granicami RP muszg by¢ dostarczone do
rozliczenia z ttumaczeniem dokonanych przez ttumacza przysiegtego.

7. Przedsiebiorca, niepubliczne przedszkole, niepubliczna inna forma wychowania
przedszkolnego, niepubliczna szkota, producent rolny, ztobek, klub dzieciecy lub
podmiot Swiadczgce ustugi rehabilitacyjne, ktory otrzymat dofinansowanie na zakup
Srodka transportu zobowigzany jest dokonac ubezpieczenia O.C. i A.C we wtasnym
zakresie i utrzymac je przez okres obowigzywania zatrudnienia osoby bezrobotne;.

8. Zakupy uzywanych przedmiotow, w tym samochoddw, a takze zakupy
dokumentowane pisemng cywilnoprawng umowg sprzedazy zawartg pomiedzy
osobami fizycznymi wymagajg zgody Urzedu,

9. W przypadku okreslonym w pkt 8 przedsiebiorca, niepubliczne przedszkole,
niepubliczna inna forma wychowania przedszkolnego, niepubliczna szkota, producent
rolny, ztobek, klub dzieciecy lub podmiot Swiadczgcy ustugi rehabilitacyjne ma
obowigzek zatgczy¢ do rozliczenia aktualng wycene i ocene sprawnosci zakupionych
przedmiotow sporzgdzong przez rzeczoznawce majgtkowego. Jezeli wartos¢
przedstawiona w wycenie rzeczoznawcy bedzie nizsza od ceny zakupu przedmiotu
wynikajgcej z umowy kupna-sprzedazy / faktury / rachunku, PUP pomniejszy
odpowiednio wysokos$¢ refundacii.

10.W przypadku stwierdzenia niesprawnosci, bgdz bezuzytecznosci zakupionego
przedmiotu PUP odmdwi refundacji w cato$ci.



11.Koszty wyceny, o ktérej mowa w ust. 9 ponosi przedsiebiorca, niepubliczne
przedszkole, niepubliczna inna forma wychowania przedszkolnego, niepubliczna
szkota, producent rolny, ztobek, klub dzieciecy lub podmiot Swiadczgcy ustugi
rehabilitacyjne.

12.Srodki podlegajgce refundacji musza by¢ wydatkowane w taki sposéb, by osiggnaé cel
polegajgcy na aktywizacji zawodowej poprzez zatrudnienie bezrobotnego lub
poszukujgcego pracy i jednoczesnie zmniejszenie bezrobocia.

IV. Formy zabezpieczania umowy

§10

1. PUP uzaleznia wyptate refundaciji od przedstawienia przez wnioskodawce dokonania
zabezpieczenia zwrotu srodkéw.

Whnioskodawca zobowigzany jest dokonac zabezpieczenia w formie:

a) poreczenia wg prawa cywilnego,

b) weksla in blanco,

c) weksla z poreczeniem wekslowym (aval),

d) gwarancji bankowej waznej minimum 3 lata liczgc od dnia podpisania umowy,

e) zastawu rejestrowego na prawach lub rzeczach,

f) blokady srodkéw zgromadzonych na rachunku pfatniczym, udzielajgc
nieodwotalnego, nie wygasajgcego ze Smiercig petnomocnictwa do dysponowania
przez PUP srodkami zablokowanymi na rachunku bankowym,

g) aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika,

- na ktorg wyrazit zgode PUP.

2. Zabezpieczenie moze zosta¢ ustanowione w jednej lub kilku formach. Przy
zabezpieczeniu w formie weksla in blanco albo aktu notarialnego o poddaniu sie
egzekucji jest konieczne ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia.

3. W przypadku zabezpieczenia zwrotu srodkdw wraz z odsetkami poprzez poreczenie,
poreczyciel winien spetni¢ nastepujgce warunki:

a) ukonczone 18 lat, ponizej jednak 70 roku zycia,

b) zatrudnienie na czas nieokreslony lub na czas okreslony przewidujacy trwanie
stosunku pracy przez minimalny okres:

e 24 miesigce w przypadku zobowigzania utrzymania stanowiska pracy przez 12
miesiecy,

e 30 miesiecy w przypadku zobowigzania utrzymania stanowiska pracy przez 18
miesiecy,
liczgc od dnia podpisania umowy z Urzedem, w zakfadzie nie bedgcym w stanie
upadtosci lub likwidacji.

c) otrzymuje wynagrodzenie brutto (bgdz tgcznie dochody) w wysokosci minimum
120% najnizszego wynagrodzenia obowigzujgcego w dniu podpisania umowy.
Dokumentem potwierdzajgcym powyzsze dane jest aktualne zaswiadczenie z
zakfadu pracy o zatrudnieniu i Srednim wynagrodzeniu z ostatnich 3 miesiecy.

d) jesli prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg to co najmniej przez okres 12 miesiecy.
Dokumentem potwierdzajgcym Srednie dochody z ostatnich 12 m-cy sg: aktualne
zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o fgcznych dochodach za poprzedni rok
podatkowy oraz dokumenty ksiegowe potwierdzajgce dochody za rok biezgcy.

e) nie jest rencistg (nie dotyczy renty rodzinnej), chyba ze spetnia wymagania



okreslone w pkt. c).,

f) nie jest wspdtmatzonkiem wnioskodawcy (nie dotyczy w przypadku rozdzielnosci
majagtkowej i posiadania majgtku odrebnego),

g) nie jest pracownikiem wnioskodawcy,

h) nie poreczyt w PUP zadnych uméw cywilnoprawnych, chyba, ze uzyskiwane
dochody spetniajg warunki do zabezpieczenia jednoczesnie wiecej niz jednej
umowy,

i) jesli posiada status emeryta winien uzyskiwac¢ emeryture nie nizszg niz 120 %
najnizszego wynagrodzenia. W przypadku gdy jednym z poreczycieli jest osoba
pobierajgca emeryture drugi z poreczycieli musi by¢ osobg zatrudniong lub
prowadzgcg dziatalno$¢ gospodarcza.

4. Poreczenia, o ktérym mowa w ust. 1 lit. a), moze udzieli¢ osoba fizyczna lub osoba
prawna.

5. Poreczenie przez osobe fizyczng wymaga zgody wspétmatzonka poreczyciela,
wyrazonej w formie pisemnej w obecnosci uprawnionego pracownika PUP lub z
podpisem poswiadczonym notarialnie.

6. W przypadku poreczenia udzielonego przez osobe fizyczng poreczyciel sktada PUP
oswiadczenie o uzyskiwanych dochodach, ze wskazaniem Zrodta i kwoty dochodu, oraz
o aktualnych zobowigzaniach finansowych, z okresleniem wysokos$ci miesiecznej sptaty
zadtuzenia, podajgc jednoczesnie imie (imiona), nazwisko, adres zamieszkania, numer
PESEL, jezeli zostat nadany, oraz rodzaj, serie i numer dokumentu potwierdzajgcego
tozsamosc. Poreczyciel potwierdza prawdziwosc¢ informacji zawartych w oswiadczeniu
podpisem.

7. W przypadku zabezpieczenia zwrotu sSrodkdw wraz z odsetkami przez poreczenie,
tgczna suma miesiecznych wynagrodzen (brutto) poreczycieli winna stanowi¢ minimum
20% wnioskowanej kwoty.

8. Dochody osoby prowadzgcej dziatalnos¢ gospodarczg opodatkowane w formie karty
podatkowej, ustalane sg poprzez pomnozenie wysokosci karty podatkowej przez
wspotczynnik 8.

9. Dochody osoby prowadzgcej dziatalno$¢ gospodarczg optacajgcej podatek dochodowy
w formie ryczattu od przychoddéw ewidencjonowanych ustalane sg poprzez
pomniejszenie przychodu o 65%.

10.  Warto$¢ zabezpieczenia przez blokade rachunku bankowego lub gwarancje
bankowa powinna wynosi¢ 120% wnioskowanej kwoty.

11.  Wszystkie koszty zwigzane z zabezpieczeniem ponosi wnioskodawca.

12. PUP moze odmowié przyjecia zaproponowanego zabezpieczenia, jezeli uzna, ze
wskazane zabezpieczenie nie jest wystarczajgce do pokrycia zobowigzan, ktére mogg
powstaé w zwigzku z nieprawidtowg realizacjg umowy.

13. Jezeli przedsiebiorcy, w tym ztobkowi lub klubowi dzieciecemu, lub podmiotowi
Swiadczgcemu ustugi rehabilitacyjne, przedsigbiorstwu spotecznemu, niepublicznemu
przedszkolu lub niepublicznej innej formie wychowania przedszkolnego, niepubliczne;j
szkole lub producentowi rolnemu do dnia spetnienia warunkow utrzymania stanowiska
pracy utworzonego w zwigzku z przyznang refundacjg oraz zatrudnienia na tym
stanowisku pracy skierowanego bezrobotnego lub skierowanego opiekuna przez okres
12 lub 18 miesiecy nie bedzie przystugiwato prawo do obnizenia kwoty podatku od
towarow i ustug naleznego o kwote podatku naliczonego, PUP na wniosek tego
podmiotu moze wyrazi¢ zgode na zmniejszenie wartosci zabezpieczenia
ustanowionego do umowy o refundacje albo moze przyja¢ nowe zabezpieczenie w celu
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zabezpieczenia zwrotu rownowartosci podatku od towardw i ustug zwalniajgc
jednoczesnie dotychczasowe zabezpieczenie umowy.

V. Pomoc de minimis

§ 1

1. Refundacja dokonywana podmiotowi, w tym Zztobkowi, klubowi dzieciecemu i
podmiotowi Swiadczgcemu ustugi rehabilitacyjne stanowig pomoc de minimis w
rozumieniu przepisdw rozporzgdzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023
r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023), zwanego dalej
,rozporzgdzeniem 2023/2831”, i sg udzielane zgodnie z przepisami tego
rozporzadzenia.

2. Refundacja dokonywana producentowi rolnemu stanowi pomoc de minimis w sektorze
rolnym w rozumieniu przepisow rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18
grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z
24.12.2013, str. 9, z pdzn. zm.2), zwanego dalej ,rozporzgdzeniem 1408/2013”, i jest
udzielana zgodnie z przepisami tego rozporzgdzenia.

3. Refundacja dokonywana niepublicznemu przedszkolu lub szkole stanowi pomoc de
minimis w rozumieniu przepiséw rozporzgdzenia 2023/2831 i jest udzielana zgodnie
z przepisami tego rozporzgdzenia; w przypadku gdy refundacja jest dokonywana jako
wsparcie finansowe z Funduszu Pracy w celu realizacji zadan okreslonych w ustawie z
dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe — nie stanowi pomocy de minimis.

4. Refundaciji, o ktérej mowa w pkt 1 i 2, nie dokonuje sie, jezeli tgcznie z inng pomoca ze
Srodkow publicznych, niezaleznie od jej formy i zrodta pochodzenia, w tym ze Srodkéw
pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej, udzielong w odniesieniu do tych samych
kosztéw kwalifikowalnych, spowoduje przekroczenie dopuszczalnej intensywnosci
pomocy okreslonej dla danego przeznaczenia pomocy.
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